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Sprawozdanie opracowano na podstawie transkrypcji zebrania. W miejscach, w których transkrypcja 

była niejednoznaczna, nie uzupełniano treści na podstawie wiedzy zewnętrznej. 

1. Otwarcie zebrania 
Zebranie rozpoczęto od modlitwy o pogodę ducha oraz odczytania Dwunastu Tradycji AA. Przedstawiono 

proponowany porządek spotkania obejmujący: informacje z grup, sprawozdania służb Intergrupy, 

sprawy bieżące i potrzeby Regionu, przygotowania do zgromadzenia wyborczego, niesienie posłania oraz 

poprawę kontaktu z grupami. 

2. Informacje z grup i dyskusja o funkcjonowaniu grup 
Przedstawiciele grup informowali o ich bieżącej działalności. W kilku grupach wskazywano na rozwój, 

udział w warsztatach, regularne spikerki, współpracę z placówkami oraz niesienie posłania do zakładów 

karnych. Wspomniano również o przekazywaniu literatury i wykorzystaniu pakietów startowych dla 

nowych grup. 

Jednocześnie szeroko omówiono problem małej liczby uczestników niektórych grup oraz trudności z 

zatrzymaniem nowych osób. W dyskusji powtarzały się doświadczenia, że nowicjusz może zostać 

zniechęcony przez nadmiar informacji, nadmierne „zaopiekowanie”, nacisk, religijne interpretacje AA, 

zachowania osób pełniących funkcje lub konflikty pomiędzy członkami grupy. 

Podkreślano znaczenie przyciągania zamiast reklamowania, pozostawienia nowicjuszowi swobody, 

zwykłej życzliwej rozmowy oraz zainteresowania się nim bez wywierania presji. Wskazywano również, 

że osobiste konflikty i spory służbowe mogą uderzać w jedność grupy i powodować odejście osób, które 

nie chcą uczestniczyć w konflikcie. 

W dyskusji pojawiły się także doświadczenia dotyczące korzystania z sal. Zwracano uwagę na potrzebę 

jasnego ustalania zasad korzystania z pomieszczeń oraz informowania osób zarządzających salą o 

potrzebach grupy. Wskazano, że odpłatne wynajmowanie sali może ograniczać ryzyko kolizji z innymi 

wydarzeniami. 

3. Sprawozdania służb Intergrupy 

3.1. Skarbnik 

Za okres czerwiec–lipiec 2026 odnotowano wpływy od grup. W tym okresie nie wykazano wydatków. 

Przedstawiono aktualny stan finansów Intergrupy oraz poinformowano o wpłacie związanej z 

użytkowaniem sali. W dyskusji zwrócono uwagę na potrzebę bardziej regularnego monitorowania opłat 

za salę. 



Przypomniano o planowanych jesiennych warsztatach dla rzeczników, skarbników, delegatów i osób 

niosących posłanie do zakładów karnych oraz o konieczności uwzględnienia kosztów udziału w tych 

wydarzeniach. 

3.2. Kolporter literatury 

Przedstawiono informację o wykorzystaniu środków Intergrupy na zakup literatury związanej z 

niesieniem posłania do szpitala i zakładów karnych oraz na przygotowanie pakietu startowego. 

Zapowiedziano przygotowanie pełniejszego bilansu wydatków na literaturę. 

3.3. Informacja o działaniach Regionu 

Przekazano informacje o potrzebie wzmocnienia działań związanych z informacją publiczną i kontaktami 

z instytucjami. Wskazano na zapotrzebowanie ze strony m.in. kuratorów oraz pracowników placówek. 

Podkreślono, że skuteczne utrzymywanie relacji z instytucjami wymaga stałej współpracy i większej 

liczby osób zaangażowanych w służbę. 

Poinformowano również o planowanych na 9 sierpnia warsztatach online dotyczących Trzeciej 

Koncepcji AA i granicy pomiędzy prawem do podejmowania decyzji a samowolą. 

3.4. Łącznik do WZLP 

Przedstawiono zasady organizacji mityngów na oddziale. Obowiązuje limit pięciu osób, wcześniejsze 

uzgodnienie udziału oraz dostosowanie się do regulaminu oddziału. Podkreślono znaczenie 

rekomendowania osób przez grupy macierzyste. Wskazano, że wcześniejsze odstępstwo od przyjętych 

zasad doprowadziło do problemów, co potraktowano jako doświadczenie pokazujące konieczność 

konsekwentnego przestrzegania ustalonych zasad. 

3.5. Łącznik do zakładu karnego w Barczewie 

Przekazano informację o regularnych mityngach w Zakładzie Karnym w Barczewie, organizowanych co 

drugi czwartek, oraz o współpracy z kierownictwem terapii. Wskazano na duże zaangażowanie osób z 

różnych miejsc w niesienie posłania oraz na potrzebę dalszego wsparcia materiałami. 

Przekazano również informację o mityngach w areszcie w Olsztynie odbywających się w soboty. 

4. Służby i zgromadzenie wyborcze Regionu 
Wskazano na potrzebę obsadzenia służb na poziomie Regionu. Przypomniano o zgromadzeniu 

wyborczym Regionu zaplanowanym na 13 września w Mrągowie. Wymieniono m.in. potrzebę wyboru 

łącznika internetowego Regionu, zastępcy rzecznika Regionu oraz osób do służb krajowych. 

Podkreślono, że doświadczenie w służbach warto zdobywać kolejno na poziomie grupy i Intergrupy, 

zanim podejmie się służbę na poziomie Regionu lub krajowym. 

Zgłoszono kandydaturę Grzegorza z Działdowa na reprezentanta Intergrupy do Regionu. Kandydat 

przedstawił motywację do podjęcia służby i dotychczasowe doświadczenie w służbie. W głosowaniu 

kandydatura została przyjęta jednogłośnie. 



5. Dyskusja nad warsztatami dotyczącymi zatrzymywania nowicjuszy 
W związku z powtarzającymi się w kilku grupach podobnymi doświadczeniami zaproponowano 

zorganizowanie we wrześniu warsztatów poświęconych temu, co pomaga nowicjuszowi pozostać we 

wspólnocie, a co może go zniechęcać. 

Jako możliwe zagadnienia wskazano m.in.: jak zatrzymać nowicjusza, jak sprawić, aby chciał zostać, czego 

unikać w pierwszym kontakcie, jak korzystać z doświadczenia innych grup oraz jak odwoływać się do 

literatury AA. Podkreślono, że warsztat powinien być wymianą doświadczeń uczestników, a nie 

wykładem jednej osoby. 

W toku dyskusji pojawiły się propozycje organizacji warsztatu poza Olsztynem, m.in. w Działdowie. 

Zwrócono uwagę na znaczenie dogodnego dojazdu oraz możliwość skorzystania z sali udostępnianej 

lokalnie. Ustalono, że szczegóły miejsca i terminu będą dalej uzgadniane, z uwzględnieniem 

wrześniowego zgromadzenia wyborczego i zebrania Intergrupy 27 września. 

6. Propozycja niesienia posłania do WORD I WOMP 
Omówiono propozycję nawiązania kontaktu z Wojewódzkim Ośrodkiem Ruchu Drogowego oraz 

Wojewódzkim Ośrodkiem Medycyny Pracy. Impulsem do dyskusji były doświadczenia związane z 

brakiem wiedzy instytucji o AA oraz pytania dotyczące alkoholu i prowadzenia pojazdów. 

Wskazano, że ewentualne działania powinny być prowadzone z zachowaniem anonimowości AA, bez 

fotografowania i filmowania oraz bez ujawniania danych osobowych uczestników. Zwrócono uwagę na 

różnicę pomiędzy zasadami obowiązującymi w instytucjach zamkniętych a kontaktami z instytucjami, w 

których przedstawiciele AA występują anonimowo jako wspólnota. 

Na zakończenie stwierdzono, że Intergrupa nie jest obecnie gotowa do rozpoczęcia takiego działania. 

Temat pozostawiono do dalszego rozpoznania.  

7. Kontakt z grupami 
Zwrócono uwagę na niewielką frekwencję przedstawicieli grup na zebraniach Intergrupy w stosunku do 

liczby zadeklarowanych grup. Padła propozycja, aby przedstawiciele poruszyli ten temat na swoich 

grupach oraz aby osoby zainteresowane nawiązywaniem kontaktu z mniej aktywnymi grupami włączyły 

się w takie działania. 

Podkreślono, że Intergrupa może być miejscem wymiany doświadczeń pomiędzy grupami, również w 

zakresie tego, jak grupy działają przez wiele lat i jak radzą sobie z trudnościami. 

8. Wolne wnioski 
Zachęcano do większego zaangażowania w niesienie posłania do zakładów karnych. Wskazano, że osoby 

przebywające w takich miejscach mają ograniczoną możliwość kontaktu ze wspólnotą, dlatego istotne 

jest wykorzystanie dostępnych możliwości niesienia posłania. 



WNIOSKI I DECYZJE 
1. Grzegorz z Działdowa został jednogłośnie wybrany reprezentantem Intergrupy Warmińsko-

Mazurskiej do Regionu. 

2. Przyjęto kierunek zorganizowania we wrześniu warsztatów dotyczących zatrzymywania nowicjuszy 

i sposobu pierwszego kontaktu z osobą przychodzącą do AA. Szczegóły miejsca i terminu mają zostać 

uzgodnione. 

3. W organizacji warsztatów należy oprzeć się przede wszystkim na wymianie doświadczeń 

uczestników oraz na literaturze AA, a nie na wykładzie jednej osoby. 

4. W sprawie ewentualnego niesienia posłania do WORD i Wojewódzkiego Ośrodka Medycyny Pracy 

nie podjęto decyzji o rozpoczęciu działań. Temat pozostawiono do dalszego rozpoznania. 

5. Wskazano potrzebę zwiększenia udziału grup w pracach Intergrupy i poprawy kontaktu z grupami, 

które nie uczestniczą aktywnie w jej spotkaniach. 

6. W odniesieniu do niesienia posłania do oddziału leczenia uzależnień potwierdzono konieczność 

przestrzegania przyjętych zasad organizacyjnych, w tym limitu osób i wcześniejszego uzgodnienia 

udziału. 

7. Przypomniano o konieczności uwzględnienia w finansach Intergrupy kosztów ogólnopolskich 

jesiennych warsztatów służb. 

8. Kolejne zebranie Intergrupy odbędzie się 27 września 2026 r.; przy planowaniu warsztatów dot. 

nowicjuszy należy uwzględnić również zgromadzenie wyborcze Regionu 13 września. 

 

 


