_ KARTA KONFERENCJI
StUZBY KRAJOWEJ AA W POLSCE

TEKST JEDNOLITY - po 54. KSK

LEGENDA
W tek$cie Karty Konferencji i Regulaminu Pracy SK uzywa sie nazw wtadz

Fundac;ji ,Biuro Stuzby Krajowej AA w Polsce”, jej organéw statutowych oraz jej

dokumentow prawnych wedtug przyjetego ponizej jednolitego nazewnictwa:

e Fundacja ,Biuro Stuzby Krajowej AA w Polsce” — w skrécie: Fundacja BSK,

¢ Rada Fundacji ,BSK AA w Polsce” — w skrécie Rada Fundaciji,

e Zarzad Fundacji ,BSK AA w Polsce” — w skrdcie Zarzad Fundacji,

e Dyrektor Zarzadu ,Fundacji BSK w Polsce” — w skrdcie: dyrektor Zarzgdu

Fundacji, zwyczajowo okreslany dyrektorem BSK,

Statut Fundac;ji ,BSK AA w Polsce” — w skrécie Statut Fundacii,

¢ Regulamin Dziatania Rady Fundacji ,BSK w Polsce” — w skrécie Regulamin
Rady Fundacii,

e Regulamin Dziatania Zarzadu Fundacji ,BSK w Polsce” — w skrécie
Regulamin Zarzgdu Fundacji,

e Biuro Stuzby Krajowej AA w Polsce — w skrécie: Biuro Stuzby Krajowej AA
lub BSK, sktadajgce sie z Zarzadu Fundacji i zatrudnionego przez niego
personelu.

WSTEP

Najwyzszymi uprawnieniami we Wspdlnocie AA dysponujg grupy AA.
Jednak, aby Wspdlnota mogta skutecznie funkcjonowaé, grupy przekazujg
czes$¢ swoich uprawnien wybranym przedstawicielom stuzb. Zatem najwyzsze
uprawnienia dla stuzb AA w Polsce powinny zawsze naleze¢ do zbiorowego
sumienia catej naszej Wspolnoty.

Konferencja Stuzby Krajowej AA w Polsce, zwana dalej Konferencjg
Stuzby Krajowej lub Konferencjg (w skrocie KSK), jest niemal we wszystkich
sprawach aktywnym gtosem i skutecznie dziatajgcym sumieniem catej naszej
spotecznosci.

Karta Konferencji Stuzby Krajowej AA w Polsce, zwana dalej Kartg
Konferencji, jest nieformalnym porozumieniem miedzy Anonimowymi
Alkoholikami a ich powiernikami i innymi stuzbami, ktére okresla, jak powinno
wygladaé petnienie stuzby AA.

Konferencja Stuzby Krajowej nie jest zarejestrowana, a Karta
Konferencji nie jest aktem prawnym, a jedynie zbiorem =zalecanych do
stosowania zasad i wzajemnych relacji, wynikajagcych z doswiadczen,
zwyczajow i sposobow dziatania AA, na ktorych opierajgc sie, Wspdlnota AA
w Polsce moze funkcjonowac jako catosé.



Dla waznosci Konferencji Stuzby Krajowej ustalono kworum, czyli
wymagang minimalng obecnos¢, niezbedng do prowadzenia obrad lub
powziecia wigzgcych decyzji, wynoszgce co najmniej 2/3 wszystkich cztonkéw
KSK okreslonych w rozdziale Il Karty Konferenciji.

Tradycyjnie, cho¢ bez sankcji prawnych, decyzje Konferencji Stuzby
Krajowej, za ktérymi opowie sie co najmniej 2/3 uczestniczgcych w gtosowaniu
cztonkdw KSK (przy jednoczesnym zachowaniu kworum), powinny by¢
traktowane jako obowigzujgce Rade Powiernikdw. Zwykia wiekszo$¢ gtosow
bedzie dla nich jedynie sugestia.

Karta Konferencji moze byé zmieniona, jezeli co najmniej 3/4
uczestniczgcych w gtosowaniu cztonkéw KSK (przy jednoczesnym zachowaniu
kworum) opowie sie za koniecznoscig zmian. Identyczny wymaog dotyczy zmian
w Regulaminie Pracy Stuzby Krajowej AA w Polsce, zwanym dalej
Regulaminem Pracy SK.

Konferencja Stuzby Krajowej bedgc opiekunem stuzb AA, nie jest i nigdy
nie moze sta¢ sie wtadzg dla Wspodlnoty Anonimowych Alkoholikow. Taka jest
istota Karty Konferenciji.

|. CEL KONFERENCJI StUZBY KRAJOWEJ

Celem Konferencji Stuzby Krajowej jest niesienie postania alkoholikowi, ktéry
wcigz jeszcze cierpi. Konferencja Stuzby Krajowej dziata na rzecz Wspdlnoty AA
i stuzy jej, zajmuje sie catoksztaltem spraw dotyczgcych Wspdlnoty jako catosci,
jest opiekunem stuzb AA oraz straznikiem Dwunastu Krokéw i Dwunastu
Tradycji.

Il. SKEAD KONFERENCJI SEUZBY KRAJOWEJ

Konferencje Stuzby Krajowej tworzg jej cztonkowie:

1) nie wiecej niz czternastu powiernikow alkoholikéw (klasy ,B”) Stuzby
Krajowej AA, zwanych dalej powiernikami alkoholikami, wybranych
sposrod kandydatow zgtoszonych przez regiony AA,

2) nie wiecej niz pieciu powiernikdw niealkoholikow (klasy ,A”) Stuzby
Krajowej AA, zwanych dalej powiernikami niealkoholikami, wybranych
sposrod kandydatdéw zgtoszonych przez regiony AA,

3) dwdch delegatéw narodowych na Europejski i Swiatowy Mityng Stuzb
AA, wybranych sposréd kandydatow zgtoszonych przez regiony AA,

4) do czterech delegatéw Konferencji Stuzby Krajowej z kazdego regionu
AA, zwanych dalej delegatami lub delegatami KSK, wybranych na
regionalnych zgromadzeniach wyborczych,

5) dyrektor Zarzgdu Fundacji,

6) pozostali cztonkowie Zarzgdu Fundaciji,

7) prowadzacy Konferencje Stuzby Krajowej, ktéry na poczatku obrad
Konferencji moze zgltosi¢ swojg rezygnacje z prawa do gtosowania
podczas wszystkich glosowan Konferencji, a wtedy, co za tym idzie, nie
jest liczony do kworum.



Konferencja Stuzby Krajowej oraz Rada Powiernikow, z wiasnej inicjatywy
badz na wniosek komisji KSK, mogg zaprosi¢ przyjaciét AA, a takze ekspertow,
biegtych i znawcdw tematu z gtosem doradczym.

lll. RELACJE MIEDZY KONFERENCJA SEUZBY KRAJOWEJ A

WSPOLNOTA AA

1)

Dzieki Konferencji Stuzby Krajowej Wspdlnota AA w Polsce moze
wyrazacC swoje poglady na wszystkie istotne tematy dotyczace AA oraz
w sprawie niebezpiecznych odstepstw od Dwunastu Tradycji AA.
Konferencja Stuzby Krajowej, bedac gtosem sumienia Wspdlnoty AA
w Polsce, jest jedynym gtosem AA jako catoéci w Polsce.

Wszyscy czionkowie uczestniczacy w obradach KSK powinni miec
mozliwosé glosowania zgodnie z wtasnym sumieniem. Powinni tez mieé
mozliwosé swobodnego decydowania o tym, jakie pytania nalezy
postawi¢ na forum KSK w celu uzyskania informacji lub poddania
okreslonego problemu pod dyskusije.

KSK postanawia, aby cztonkowie Rady Powiernikow i cztonkowie
Zarzadu Fundacji nie brali udzialu w glosowaniach w sprawach
bezposrednio ich dotyczgcych, pozostawiajgc jednak decyzje wikasnemu
sumieniu zainteresowanych.

Czionkowie Konferencji Stuzby Krajowej, petnigc stuzbe, kierujg sie
duchem Dwunastu Krokéw AA, Dwunastu Tradycji AA i Dwunastu
Koncepcji AA.

Zadna zmiana nie moze byé dokonana w Dwunastu Krokach AA,
Dwunastu Tradycjach AA i Dwunastej Koncepcji AA bez pisemnej zgody
3/4 grup AA na catym Swiecie.

IV. RADA POWIERNIKOW. FUNDACJA BSK. RADA FUNDACJL.

ZARZAD FUNDACJI. BIURO StUZBY KRAJOWEJ AA

RADA POWIERNIKOW

1)

2)

Konferencja Stuzby Krajowej uznaje, ze gtéwna inicjatywa i czynna
odpowiedzialnos¢ za wiekszo$¢ spraw zwigzanych ze stuzbami AA
powinna naleze¢ do obdarzonych zaufaniem czionkéw Konferencji,
dziatajgcych jako Rada Powiernikdw Stuzby Krajowej AA w Polsce,
zwana dalej Radg Powiernikéw. Rade Powiernikéw tworza:

1. powiernicy alkoholicy,

2. powiernicy niealkoholicy,

3. delegaci narodowi.
Powiernicy sg planistami gtéwnych dziatan Wspélnoty AA w Polsce i na
nich spoczywa najwieksza odpowiedzialno$¢ za sprawy Wspdlnoty AA,
finanse AA oraz za zarzgdzanie tymi obszarami. Powiernicy powinni
wiec zawsze dysponowaé wsparciem komisji KSK, Biura Stuzby
Krajowej AA i innych stuzb AA.



7)

Gtéwng zasadg stuzby powiernikdéw jest inspirowanie wszystkich stuzb
we Wspdlnocie AA do niesienia postania i dbanie o duchowe wartosci
wynikajace z Dwunastu Tradycji AA.

Dla rozwigzania okreslonych zadan przewodniczacy Rady Powiernikow
w uzgodnieniu z cztonkami Rady moze powotywac zespoty powiernicze i
wskazywac przewodniczgcych zespotow.

Rada Powiernikdw wypracowuje projekty rekomendacji i konsultuje je
z delegatami KSK. Rada Powiernikbw z wilasnej inicjatywy moze
kierowa¢ pytania pod adresem KSK w kazdej sprawie dotyczgcej
Wspodlnoty AA.

Rada Powiernikdw sktada sprawozdanie ze swojej dziatalnoéci
Konferenciji Stuzby Krajowej.

Szczegotowy tryb pracy Rady Powiernikdw okresla Regulamin Pracy
Stuzby Krajowej AA w Polsce, zwany dalej Regulaminem Pracy SK.

FUNDACJA BSK | RADA FUNDACJI

1)

Z woli cztonkéw Konferencji Stuzby Krajowej, do obstugi prawne;j,
finansowej, ksiegowej, administracyjnej i wydawniczej Wspodinoty AA
w Polsce, powstata fundacja pod nazwg Fundacja ,Biuro Stuzby
Krajowej AA w Polsce”, zwana dalej Fundacjg BSK.

Organem nadzorujgcym dziatalno$¢ Fundacji BSK jest Rada Fundaciji,
ktora jest prawnym narzedziem Rady Powiernikow. W jej sktad wchodzg
obligatoryjnie wszyscy cztonkowie Rady Powiernikow. Udziat w pracach
Rady Fundaciji jest stuzbg.

Rada Fundacji czuwa nad wiasciwg realizacjg potrzeb Wspdlnoty AA,
wyznacza gtéwne kierunki dziatarn Fundacji BSK, sprawuje nadzér nad
merytoryczng i finansowg strong jej dziatalnosci, ktoérg realizuje Biuro
Stuzby Krajowej AA.

O wynikach swojej stuzby Rada Fundacji na biezgco informuje Rade
Powiernikow, a na Konferencji Stuzby Krajowej sklada sprawozdanie ze
swojej dziatalnosci.

ZARZAD FUNDACJI | BIURO StUZBY KRAJOWEJ AA

1)

2)

3)

Zarzad Fundacji wraz z zatrudnionym przez niego personelem tworza
Biuro Stuzby Krajowej AA (w skrécie BSK), ktére zapewnia sprawng
obstuge Wspdlnoty AA w Polsce. Zarzad Fundacji aktualnie tworza:
dyrektor Zarzadu Fundacji, w AA zwyczajowo okreslany dyrektorem
BSK oraz czlonkowie Zarzgdu Fundaciji.

Zarzad Fundacji powotywany jest na piecioletnig kadencje przez Rade
Fundacji. Reprezentuje on Fundacje BSK na zewnatrz, zarzadza jej
majagtkiem, w jej imieniu zawiera umowy i zacigga zobowigzania oraz
organizuje prace catego Biura Stuzby Krajowej AA.

Dyrektor BSK kieruje pracg BSK i w ramach zatwierdzonego przez
Rade Fundacji rocznego planu finansowego, zatrudnia pozostatych
pracownikéw BSK niezbednych do realizacji potrzeb Wspdlnoty AA.



4)

5)

Biuro Stuzby Krajowej AA realizuje zadania zlecone przez Konferencje
Stuzby Krajowej, Rade Powiernikéw oraz Rade Fundacji i zatatwia
wszystkie sprawy zwigzane ze statutowg dziatalnoscig Fundacji BSK
niezastrzezone dla Rady Fundacji, szczegdtowo opisane w Regulaminie
Rady Fundaciji i Regulaminie Zarzadu Fundaciji.

Zarzad Fundacji informuje na biezgco Rade Powiernikow i Rade
Fundacji o wynikach swojej pracy, a roczne sprawozdanie sktada
Radzie Fundaciji i Konferencji Stuzby Krajowej.

V. RELACJE MIEDZY KONFERENCJA SEUZBY KRAJOWEJ A

VL

RADA POWIERNIKOW, RADA FUNDACJI | BIUREM StUZBY

KRAJOWEJ AA

1)

4)

Konferencja Stuzby Krajowej, bedac glosem sumienia Wspdinoty AA
w Polsce, rekomenduje Radzie Powiernikdw, Radzie Fundacji i Biuru
Stuzby Krajowej AA wszelkie kwestie zwigzane z realizacjg gtéwnego
celu Wspdlnoty AA, wynikajgcego z V Tradycji AA.

Dla spetnienia tego celu powinna by¢ przyjeta zasada, ze decyzje
podejmowane wiekszoscig co najmniej 2/3  uczestniczacych
w glosowaniu czionkéw KSK bedg uwazane za obowigzujgce Rade
Powiernikow, Rade Fundacji i Biuro Stuzby Krajowej AA.

Poniewaz Fundacja BSK ma osobowo$¢ prawng, a Rade Fundaciji
i Biuro Stuzby Krajowej AA obowigzujg przepisy prawa dotyczace
dziatalnosci fundacji w Polsce, zadne z gtosowan (zadna rekomendacja
KSK) nie moze sta¢ w sprzecznosci z przepisami obowigzujgcymi Rade
Fundacji i Zarzad Fundacji w prowadzeniu prawnych dziatan zwigzanych
z obstugg Wspdlnoty AA w Polsce.

Niezaleznie od tych prawnych uwarunkowan, przewaga co najmniej 2/3
gloséw uczestniczacych w glosowaniu cztonkéw Konferencji Stuzby
Krajowej moze doprowadzi¢ do reorganizacji Rady Fundacji, Zarzadu
Fundacji oraz Biura Stuzby Krajowej AA i jego personelu, gdyby taka
reorganizacja byfa konieczna.

KOMISJE, ZESPOLY | DELEGACI KONFERENCJI StUZBY

KRAJOWEJ

1)

2)

Konferencja Stuzby Krajowej powotuje komisje i zespoty KSK. Decyzje
o powotaniu nowych lub likwidacji istniejgcych komisji i zespotéw KSK
podejmuje Konferencja Stuzby Krajowej na zgodny wniosek Rady
Powiernikow i delegatéw KSK.

Kazdy delegat Konferencji Stuzby Krajowej petni aktywng stuzbe jako
staty cztonek jednej z komisji KSK.

Projekty rekomendacji przedstawiane Konferencji Stuzby Krajowej
wymagajg konsultacji z delegatami KSK. Sugeruje sie, zeby pytania
i problemy pojawiajgce sie we Wspdlnocie AA byly najpierw oméwione
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8)

w mniejszym gronie delegatow i powiernikow, petnigcych stuzbe
w komisjach i zespotach KSK i Radzie Powiernikéw, a dopiero wtedy
byty prezentowane na forum Konferencji Stuzby Krajowe;j.

Komisje i zespoty KSK przedstawiajg swoje stanowisko w sprawie pytan
i problemoéw zgtoszonych przez Konferencje Stuzby Krajowej lub Rade
Powiernikow. Komisje, zespoly i delegaci KSK mogg zgtasza¢ pytania,
sugestie, problemy i propozycje rekomendacji do Rady Powiernikow.
Komisje i zespoly KSK mogg zadawaé pytania Konferencji Stuzby
Krajowej w kazdej sprawie dotyczacej Wspdlnoty AA.

Rodzaje komisji i zespotéw KSK, zakres zadan i tryb ich pracy, skiad
osobowy i zasady rotacji w stuzbie okres$la Regulamin Pracy SK.

Jako cztonkowie Konferencji posiadajacy prawo gtosu delegaci wnoszg
wiasne przemys$lenia oraz doswiadczenia i punkty widzenia regionow,
z ktorych zostali wybrani. Dysponujac jednak ,Prawem do Decyzji”, po
wystuchaniu  wszystkich punktéw widzenia, delegaci stajg sie
uczestnikami w petni poinformowanymi podczas dyskusji w trakcie
obrad Konferencji i gtosujg zgodnie z wtasnym sumieniem, kierujgc sie
dobrem AA jako catosci.

Chociaz najwazniejszym wydarzeniem w stuzbie delegata jest udziat
w kilkudniowym, corocznym spotkaniu Konferencji Stuzby Krajowej, jego
stuzba trwa przez caty rok i obejmuje wszystkie poziomy struktury
Konferenciji.

Szczegotowy zakres obowigzkéw delegata okresla Regulamin Pracy
SK.

VIl. SPOTKANIA KONFERENCJI StUZBY KRAJOWEJ | JEJ

PODSTAWOWE PROCEDURY

1)

2)

Konferencja Stuzby Krajowej zbiera sie raz w roku w miejscu
wytypowanym przez KSK lub przez Rade Powiernikow, w uzgodnieniu
z Zespotem ds. Przygotowania Konferencji Stuzby Krajowe;j.

W razie pilnej potrzeby w taki sam sposdb moze by¢ zwotana
Nadzwyczajna Konferencja Stuzby Krajowej. Potrzeba zwotania
Nadzwyczajnej Konferencji Stuzby Krajowej powinna by¢é wyrazona
pisemnie w korespondencji mailowej lub pocztowej przynajmniej przez
3/4 aktualnego petnego sktadu czionkéw Konferencji, przestanej lub
ztfozonej osobiscie do Rady Powiernikdw co najmniej na jeden miesigc
przed proponowanym terminem jej zwotania.

Konferencja Stuzby Krajowej stanowi forum wymiany doswiadczen,
pogladéw oraz dyskusji we wszystkich przedstawianych sprawach
dotyczacych AA.

KSK wystuchuje sprawozdan: Rady Powiernikéw przedstawionego
przez jej przewodniczgcego i uzupetnionego przez wskazanych przez
niego przewodniczgcych zespotdw powierniczych, Rady Fundacji,
Zarzadu Fundacji i innych stuzb AA z realizacji gtdwnego celu



5)

6)

7)

8)

9)

Wspdlnoty AA, czyli niesienia postania cierpigcemu jeszcze alkoholikowi
oraz na temat finanséw, dziatalnosci wydawniczej, informacyjnej AA.
Konferencja Stuzby Krajowej akceptuje badz odrzuca wybér oséb do
stuzby w Radzie Powiernikdw dokonany przez Komisje Nominacyjna,
dokonuje wyboru innych stuzb, powotuje niezbedne komisje KSK
i zespoly KSK, przyjmuje lub odrzuca rekomendacje, planuje i wytycza
kierunek prac oraz doradza Radzie Powiernikdw, Radzie Fundaciji, Biuru
Stuzby Krajowej AA, komisjom KSK i zespotom KSK oraz innym
stuzbom AA.

Konferencja Stuzby Krajowej przyjmuje Karte Konferencji i Regulamin
Pracy SK, a takze wprowadzane do nich zmiany, jako opisy dziatania
stuzb, zwazajgc, zeby byty one zgodne z duchem Dwunastu Koncepcji
AA i Dwunastu Tradycji AA oraz spdjne z zapisami w Statucie Fundac;ji
i w Regulaminach: Rady Fundacji i Zarzgdu Fundaciji.

We wszystkich sprawach nieokreslonych szczegétowo decydujacy gtos
zawsze majg uczestniczacy w obradach czionkowie KSK, ktorzy
kierujgc sie dobrem Wspdlnoty AA podejmujg wszelkie decyzje
niezbedne do prawidtowej realizacji gtdwnego celu Wspdinoty.
Konferencja, na podstawie wniosku ztozonego przez Rade Powiernikow,
ma prawo wiekszoscig 3/4 gtosdw wszystkich czionkéw Konferencji
w tajnym gtosowaniu zakonczyé, poprzez ztozenie przez te osobe
rezygnaciji, stuzbe powiernika klasy A i klasy B przed uptywem kadencji,
jesli Konferencja stwierdzi, ze — mimo wczesniejszych préob mediaciji
przez Rade Powiernikéw - takie zakonczenie stuzby lezy w najlepszym
interesie Wspdlnoty AA jako catosci.

Konferencja Stuzby Krajowej powinna sporzadzi¢ sprawozdanie ze
spotkania i poprzez Biuro Stuzby Krajowej AA zamiesci¢ je w ,Skrytce
2/4/3”.

VIil. WSPOLPRACA KONFERENCJI SEUZBY KRAJOWEJ ZE

IX.

1

2

SLUZBAMI AA NA SWIECIE

)

)

Konferencja Stuzby Krajowej wspotpracuje ze swiatowymi i europejskimi
stuzbami AA oraz krajowymi wspdélnotami AA, poprzez delegatow
narodowych, powiernikdw i poprzez Biuro Stuzby Krajowej AA.

Kontakty zagraniczne koordynuje Rada Powiernikow.

KADENCJA | ROTACJA W SLUZBIE KSK

A WN -
= = ——

Kadencja delegata trwa trzy lata.

Kadencja powiernika alkoholika trwa trzy lata.

Kadencja powiernika niealkoholika trwa cztery lata.

Kadencja delegata narodowego trwa cztery lata.

Delegaci Konferencji Stuzby Krajowej wybrani przez regiony AA
rozpoczynajg i kohczg stuzbe na Konferencji. Delegaci rozpoczynajgcy
stuzbe sg uczestnikami Konferencji bez prawa gtosu. Przekazanie
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7)

8)

mandatéw nowym delegatom nastepuje po zakonczeniu wszystkich
gtosowan. Koszty pobytu wszystkich delegatéw pokrywane sg przez
poszczegolne regiony. Pozostate stuzby rozpoczynajg i konczg swojg
stuzbe na Konferencji Stuzby Krajowe;j.

Stuzba delegata, delegata narodowego i powiernika alkoholika moze
by¢ petniona tylko przez jedng kadencje.

Konferencja Stuzby Krajowej zdecydowanie zaleca, by delegat KSK
petnit te stuzbe tylko raz.

Petnienie stuzby powiernika niealkoholika — w wyjatkowych sytuacjach,
jezeli wymagac tego bedzie dobro Wspdlnoty AA w Polsce — moze byé
przediuzone na kolejng kadencje, jezeli bedzie taka wola co najmnie;j
2/3 uczestniczacych w glosowaniu czionkédw Konferencji Stuzby
Krajowe;j.

Stuzby AA podlegajg rotacji wedtug klucza ustalonego w Regulaminie
Pracy SK.

X. ORDYNACJA WYBORCZA DO StUZB AA

1)
2)

Stuzba w AA jest przywilejem dla kazdego cztonka AA.

Przed przystgpieniem do wyboréw nalezy okresli¢é kwalifikacje

kandydatoéw do stuzby. Sugeruje sie, aby:

a) kandydat na delegata KSK:

e miat co najmniej szescioletni okres zdrowienia wedtug Programu
AA,

e miat kilkuletnie, aktywne uczestnictwo w zyciu Wspdélnoty, petnienie
stuzby mandatariusza i reprezentanta intergrupy do regionu,
ewentualnie innej stuzby w intergrupie lub regionie,

e miat szescioletni okres nieprzerwanej trzezwosci
i zachowywat trzezwos¢ na tyle dlugo, aby wykazywac sie
odpowiedzialnoscig oraz zna¢ zaréwno struktury, jak i codzienne
problemy Wspdlnoty AA,

e bral udziat w corocznej Konferencji Stuzby Krajowej, wszystkich
dziataniach poprzedzajacych obrady Konferencji Stuzby Krajowej
i byt dyspozycyjny po jej zakonczeniu,

e miat umiejetnos¢ wyrazania sugestii i przyjmowania krytyki,

e posiadat doswiadczenie w prowadzeniu spotkan,

e wykazywat sie znajomoscig metod dziatania AA oraz umiejetnoscia
znajdowania wiarygodnych informaciji,

e byt doktadnie zaznajomiony z Dwunastoma Tradycjami
i Dwunastoma Koncepcjami oraz posiadat umiejetnos¢ ich
zastosowania w rozwigzywaniu problemdéw na réznych poziomach
stuzb,

e byt otwarty i zdolny do kompromisu, uwaznego wstuchiwania sie
w gtosy i opinie innych cztonkéw AA.

b) kandydat na powiernika alkoholika:

e miat co najmniej o$mioletni okres zdrowienia wedtug Programu AA,
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3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

e doswiadczenie w petnionych stuzbach na wszystkich poziomach
struktur AA (grupa AA, intergrupa AA, region AA i Stuzba Krajowa
AA),

e wykazywat sie znajomoscig Tradycji AA i Koncepcji AA oraz
najwazniejszych problemow Wspdlnoty AA,

e sugeruje sie, aby kandydat na powiernika alkoholika miat swojego
sponsora.

c) kandydat na delegata narodowego:

e miat co najmniej o$mioletni okres zdrowienia wedtug Programu AA,

e dobrze znat wymagany w stuzbie jezyk obcy, miat doswiadczenie
w petnionych stuzbach AA, wykazywat sie znajomos$cig Tradycji AA
i Koncepcji AA oraz najwazniejszych problemdéw Wspdinoty AA,

e sugeruje sie, aby kandydat na delegata narodowego miat swojego
sponsora.

d) kandydat na powiernika niealkoholika:
e miat wiedze o Wspdlnocie AA i jej najwazniejszych problemach,
e miat przekonanie o skutecznosci Programu AA.
Przed przystapieniem do gtosowania nalezy okresli¢ osoby uprawnione
do glosowania.
Nalezy sporzagdzi¢ liste kandydatéw uprawnionych i chetnych do
petnienia stuzby, odpowiadajacych kwalifikacjom ustalonym na wstepie
wyboréw i spetniajgcych sugestie zawarte w niniejszym rozdziale Karty
Konferenciji.
W przypadku osoéb wybranych wczesniej przez Komisje Nominacyjng
sposrod kandydatow na powiernikow alkoholikdw, powiernikéw
niealkoholikéw i delegatéw narodowych zgtoszonych przez regiony AA
do stuzby w Radzie Powiernikéw — Konferencja Stuzby Krajowej gtosuje
oddzielnie nad kazdag przedstawiong osobg, akceptujgc lub odrzucajgc
dokonany wybor.

Przed przystgpieniem do gtosowania nalezy umozliwi¢ uczestnikom

KSK zadawanie pytar kandydatom.

Wybory zawsze powinny by¢ tajne.

Glosuje sie na czystych kartkach, oddajgc glos na wybranego

kandydata.

Jezeli na jedno miejsce kandyduje tylko jedna osoba, to zostaje

wybrana, jezeli uzyska co najmniej 2/3 oddanych gtoséw. W przypadku

braku wymaganej wiekszosci kandydat nie zostaje wybrany i powstaje
wakat do czasu ponownych wyboréw.

10) Jezeli na jedno miejsce kandyduje wiecej niz jedna osoba, to wybrany

zostaje kandydat, ktéry uzyskat co najmniej 2/3 oddanych gtoséw. Jezeli
nikt nie otrzymat wymaganej wiekszo$ci gtoséw, skresla sie z listy tego
kandydata, ktéry otrzymat najmniejszg liczbe gtoséw. Ponownie gtosuje
sie na tych kandydatéw, ktérzy pozostali na liscie. Czynnosc¢ te powtarza
sie maksymalnie 5 razy Ilub do wytonienia co najmniej dwoch
kandydatow. Jezeli zaden z pozostatych dwoch kandydatéw nie uzyska



wymaganej wiekszosci 2/3 gloséw, wtedy wyborze do stuzby decyduje
losowanie.

Xl. PODZIAL TERYTORIUM POLSKI NA REGIONY AA

Regiony AA tworzone sg dla niesienia postania, przekraczajgcego
mozliwosci jednej intergrupy AA na okreslonym terenie. Regiony AA moga
przyja¢ dowolng nazwe.

W Polsce wytypowano 13 miast tak, aby kraj byt réwnomiernie
podzielony. Wokdt tych miast, poprzez dobrowolng deklaracje intergrup AA,
zbierajg sie poszczegolne regiony AA. Czternastym miastem jest Bruksela,
wokoét ktérego zbiera sie Region AA ,Europa”, skupiajgcy polskojezyczne grupy
AA w Europie, niosgce postanie poza granicami kraju.

Oto miasta, wokoét ktorych zbierajg sie regiony AA:

1) Katowice (Region Katowice).

2) Biatystok (Region Biatystok).

3) Gdansk (Region Battycki).

4) Bydgoszcz (Region Kujawsko-Pomorski).
5) Krakéw (Region Galicja).

6) t6dz (Region t.6dz).

7) Lublin (Region Lublin).

8) Olsztyn (Region Warminsko-Mazurski).
9) Wroctaw (Region Dolnoslaski).

10) Poznan (Region Warta).

11) Szczecin (Region Zachodniopomorski).
12) Radom (Region Radom.

13) Warszawa (Region Mazowsze)

14) Bruksela (Region Europa).

Kazde wyborcze spotkanie w regionie AA wybiera:

1) do czterech delegatéw Konferencji Stuzby Krajowej,

2) co najmniej dwéch kandydatéw na powiernika alkoholika,

oraz moze wybieraé:

3) kandydata na powiernika niealkoholika,

4) kandydata na delegata narodowego | terminu.

Spotkania wyborcze lub zgromadzenia regionalne powinny odby¢ sie
kazdego roku, nie pdzniej niz cztery miesigce przed ustalonym terminem KSK.

Xll. PODSTAWOWE GWARANCJE KONFERENCJI StUZBY
KRAJOWEJ

We wszystkich swoich poczynaniach Konferencja Stuzby Krajowej AA
w Polsce ma sie kierowa¢ duchem Tradycji AA, dbajgc o to, by sama nigdy nie
stata sie osrodkiem niebezpiecznego bogactwa lub wtadzy. Podstawowg zasadg
finansowg ma by¢ zapewnienie wystarczajgcych funduszy operacyjnych
i rozsgdnej rezerwy budzetowej. Zaden z czlonkéw Konferencji nie moze mieé¢
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nieuzasadnionej wtadzy nad innymi. Wszystkie wazne decyzje powinny by¢
podejmowane w drodze dyskusji i gtosowania, i — jesli to tylko mozliwe
— jednomysinie. Dziatania Konferencji nigdy nie mogg powodowaé pociaggniecia
jej cztonkéw do odpowiedzialnosci karnej lub wywotania publicznej polemiki.
Konferencja nigdy nie bedzie rzadzita i — tak jak Wspodlnota, ktdérej stuzy — na
zawsze pozostanie demokratyczna w duchu i dziataniu.

Zatgczniki:

Nr 1 — Schemat struktury Wspélnoty AA w Polsce.
Nr 2 — Struktura Wspolnoty AA w Polsce (opis).

Karta Konferencji aprobowana przez KSK w listopadzie 2011 r.
wraz z pozniejszymi zmianami.
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Zatacznik nr 1
do Karty Konferencji Stuzby Krajowej AA w Polsce

STRUKTURA WSPOLNOTY AA W POLSCE

Najwaznigjszy podmiot =
w strukturze AA
| iergupy AA \
| Regany A |
A 4
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Zatacznik nr 2
do Karty Konferencji Stuzby Krajowej AA w Polsce

STRUKTURA WSPOLNOTY AA W POLSCE

GRUPY AA

Grupy AA stanowig podstawowg strukture (najwazniejszy podmiot) we
Wspdlnocie AA w Polsce. Juz nawet dwoch lub  trzech alkoholikow
spotykajgcych sie w celu utrzymania trzezwosci moze okresli¢ sie jako grupa AA
pod warunkiem, Ze jako grupa - poza niesieniem postania cierpigcemu
alkoholikowi - nie majg zadnych innych celéw ani powigzan. Czionkowie grup
AA mogg dowolnie nazwaé swoje grupy i okresli¢ termin oraz miejsce ich
spotkan (mityngéw).
Sposoéb dziatania grup AA, rodzaje stuzb AA i ich zadania oraz kryteria, jakim
winny odpowiadaé osoby petnigce stuzbe w grupie, okreslajg tradycje
poszczegolnych grup AA, ktére powinny by¢ zgodne z duchem Dwunastu
Krokéw AA, Dwunastu Tradycji AA i Dwunastu Koncepcji AA. Oficjalne
wydawnictwa Wspdlnoty AA w Polsce mogg stuzy¢ podpowiedzig w sprawach
dotyczacych funkcjonowania grup AA.
Zadne zadania wykonywane przez stuzby intergrup AA, regiondéw AA czy Stuzby
Krajowej AA nie mogg umniejsza¢ praw grup AA ani ogranicza¢ ich
niezaleznosci. Grupa AA moze dobrowolnie przekaza¢ czes¢ swoich uprawnien
wybranym przedstawicielom stuzb AA. Grupy Anonimowych Alkoholikéw same
decydujg o przystgpieniu (badz nie) do dowolnej intergrupy AA. Grupy AA
uczestniczg w pracach swoich intergrup AA poprzez wybranych przez siebie
mandatariuszy.
Mandatariusze majg obowigzek na biezgco informowac¢ swoje grupy o kierunku
prac swojej intergrupy AA i przebiegu jej spotkan.

INTERGRUPY AA

Intergrupy AA tworzone sg dla niesienia postania, przekraczajgcego
mozliwosci jednej grupy AA na okreslonym terenie. Juz kilkanascie grup AA
moze utworzy¢ intergrupe AA, nadajgc jej dowolng nazwe, okreslajac obszar
dziatania i siedzibe. Intergrupy AA nie powinny by¢ zbyt mate, by modc
udzwigna¢ koszty niesienia postania na swoim terenie. Sugeruje sie takze, by
intergrupy nie skupiaty zbyt duzo grup AA, by umozliwi¢ ciggty kontakt stuzb
poszczegolnych intergrup z grupami AA wchodzgcymi w ich sktad.
Sposoéb dziatania intergrup AA, rodzaje stuzb AA, ich zadania oraz kryteria, jakie
winny spetnia¢ osoby petnigce stuzbe w intergrupach, a takze tryb ich wyboru,
okres$lajg ,Karty Intergrup”, ktére opracowujg stuzby poszczegdlnych intergrup
AA. Karty Intergrup” powinny by¢ zgodne z duchem Dwunastu Krokéw AA,
Dwunastu Tradycji AA i Dwunastu Koncepcji AA. W sprawach dotyczacych
petnienia stuzb AA, bardzo przydatne intergrupom, podobnie jak grupom AA,
moga by¢ oficjalne wydawnictwa Wspdinoty AA w Polsce.
Intergrupy AA samodzielnie podejmujg decyzje o przystgpieniu (badz nie) do
jednego z regiondow AA, okreslajgc takze sposdb wyboru reprezentantéw
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intergrup do regionu AA. Wybrani reprezentanci intergrup AA majg obowigzek
uczestniczenia w spotkaniach regionu AA i informowania czionkéw swoich
intergrup o przebiegu tych spotkan.

REGIONY AA

Regiony AA tworzone sg dla niesienia postania, przekraczajgcego
mozliwosci jednej intergrupy AA na okreslonym terenie.
W Polsce wytypowano 13 miast, wokét ktorych, poprzez dobrowolng deklaracje
intergrup AA, zbierajg sie poszczegolne regiony AA. Czternastym miastem jest
Bruksela, wokot ktorej zbiera sie Region AA ,Europa’, skupiajgcy
polskojezyczne grupy AA w Europie, niosgce postanie poza granicami kraju.
Sposdb dziatania regiondw AA, rodzaje stuzb AA, ich zadania i kryteria jakim
winny odpowiadaé osoby petnigce stuzbe oraz tryb ich wyboru okreslajg
poszczegolne ,Karty Zgromadzen Regionalnych”, ktére opracowujg stuzby
poszczegolnych regiondw AA. ,Karty Zgromadzeh Regionalnych” powinny by¢
zgodne z duchem Dwunastu Krokoéw AA, Dwunastu Tradycji AA i Dwunastu
Koncepcji AA. Pomocne w tych tematach mogg by¢ oficjalne wydawnictwa
Wspolnoty AA w Polsce dotyczace petnienia stuzb AA.

SLUZBA KRAJOWA AA

Sposoéb dziatania Stuzby Krajowej AA w Polsce okresla niniejsza Karta
Konferencji oraz Regulamin Pracy SK.

14



_ REGULAMIN PRACY
StUZBY KRAJOWEJ AA W POLSCE

TEKST JEDNOLITY - po 54. KSK
WSTEP

Regulamin Pracy Stuzby Krajowej AA w Polsce, zwany dalej
Regulaminem Pracy SK, stanowi integralng cato$¢ z Kartg Konferencji Stuzby
Krajowej AA w Polsce, zwang dalej Kartg Konferenciji.

Regulamin Pracy SK oraz zmiany w jego tresci przyjmowane sg
— zgodnie z Kartg Konferencji - wiekszoscig co najmniej 3/4 uczestniczacych
w gtosowaniu cztonkow KSK (przy zachowaniu kworum).

Regulamin Pracy SK jest opisem dziatania stuzb AA, zgodnie
z zasadami okreslonymi w Karcie Konferencji.

I. REGIONALNE SPOTKANIA WYBORCZE

Spotkania wyborcze we wszystkich regionach AA powinny odby¢ sie
kazdego roku, nie pdzniej niz cztery miesigce przed ustalonym terminem KSK.

1. WYBOR DELEGATOW KONFERENCJI SLUZBY KRAJOWEJ | ICH
ZASTEPCOW

1) Kazdego roku regiony AA wybierajg delegatow Konferencji Stuzby
Krajowej na trzyletnia kadencje, przy zachowaniu nizej okreslonych
termindw rotacji w stuzbie.

Terminy rotacji delegatéw Konferencji Stuzby Krajowej
(stuzba trwa trzy lata)
(w tabeli podano rok rozpoczecia stuzby)

Komisi Komisja Komisi Komisi
L.p Region or omisja Informacji L.tomItSJa Fi omisja

ganizacyjna Publicznej iteratury | Finansowa
1. Katowice 2029 2027 2028 2027
2. Biatystok 2029 2028 2027 2029
3. Battycki 2028 2029 2027 2027
4. | Kujawsko-Pomorski 2027 2028 2029 2028
5. Galicja 2029 2027 2029 2028
6. tédz 2027 2029 2029 2028
7. Lublin 2027 2029 2028 2027
8. |Warminsko-Mazurski 2027 2028 2028 2029
9. Dolnoslgski 2029 2027 2027 2028
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10. Warta 2028 2027 2029 2028
11. | ZachodniopomorsKi 2028 2029 2029 2027
12. Radom 2029 2028 2027 2029
13. Mazowsze 2028 2027 2028 2029
14. Europa 2027 2028 2029 2028

2) Delegatow, ktorzy rozpoczeli stuzbe w roku 2026 zastepujg delegaci
wybrani w roku 2029, rozpoczynajgcych stuzbe w roku 2027 zastepujg
delegaci wybrani w roku 2030, rozpoczynajgcych stuzbe w roku 2028
zastepujg delegaci wybrani w 2031 roku itd.

3) W przypadku niewybrania delegata przez regiony AA w wyznaczonym
terminie, powstaje wakat, a termin wyboru delegata przez ten region
przesuwa sie o rok. Natomiast nie ulega przesunieciu termin rotacji stuzb
w danym regionie AA, co oznacza, ze wybrany delegat w kolejnym
terminie bedzie petni¢ stuzbe odpowiednio kroce;.

4) Sugeruje sie takze wybor zastepcéw delegatow (cieni). Posiadany przez
tych zastepcoéw mandat umozliwia im:

a) w razie czasowej nieobecnosci delegata,
Konferencji Stuzby Krajowej lub komisji KSK,

b) w przypadku przerwania stuzby przez delegata, podjecie i pemnienie
tej stuzby do konca kadencji — przy czym petnienie przez zastepce
przerwanej stuzby delegata liczy sie za petng kadencje, jezeli czas
trwania tej stuzby przekracza 12 miesiecy.

udziat w pracach

2. WYBOR KANDYDATOW NA POWIERNIKA ALKOHOLIKA
1) Na regionalnych zgromadzeniach wyborczych co trzy lata wybiera sie
kandydatéw na powiernika alkoholika, przy zachowaniu nizej okre$lonych
terminéw rotacji w stuzbie.
Terminy rotacji powiernikéw alkoholikéw
(stuzba trwa trzy lata)
(w tabeli podano rok rozpoczecia stuzby)

2027 rok 2028 rok 2029 rok
Biatystok Battycki Katowice
Galicja Dolno$laski Lublin
Kujawsko-Pomorski todz Warta
Warminsko-Mazurski Radom Europa
Mazowsze Zachodniopomorski

2) Powiernikow, ktorzy rozpoczeli stuzbe w roku 2026 zastepujg powiernicy
wybrani w roku 2029, rozpoczynajgcych stuzbe w roku 2027 zastepuja
powiernicy wybrani w roku 2030 rozpoczynajgcych stuzbe w roku 2028
zastepujg powiernicy wybrani w 2031 roku, itd.
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3) Kazdy region powinien wybieraé co najmniej dwéch kandydatéw na
powiernika alkoholika. Sposréd przedstawionych przez dany region AA
kandydatéw spetniajacych w miare mozliwosci zgtoszone przez Rade
Powiernikow zapotrzebowanie na pozgdane zawody, specjalizacje
i umiejetnosci, Komisja Nominacyjna dokonuje wyboru jednego kandydata
na powiernika alkoholika. Wybor ten musi by¢é akceptowany przez
najblizszg KSK.

4)W przypadku odrzucenia przez Komisje Nominacyjng wszystkich
kandydatow zgtoszonych przez dany region, powstaje wakat, a termin
zgtaszania kandydatow na powiernika alkoholika przez ten region
przesuwa sie o rok. Natomiast nie ulega przesunieciu termin rotacji stuzb
w danym regionie AA, co oznacza, ze wybrany powiernik w kolejnym
terminie bedzie petni¢ stuzbe odpowiednio kroce;.

5) Sugeruje sie, by powiernik aktualnie petnigcy stuzbe, odpowiednio
wczesnie prowadzit w swoim regionie AA aktywny sponsoring
kandydatow do stuzby powiernika alkoholika.

3. WYBOR KANDYDATA NA POWIERNIKA NIEALKOHOLIKA

1) Wszystkie regionalne zgromadzenia wyborcze mogg wybieraé¢ kandydata
na powiernika niealkoholika, ktérego kadencja trwa cztery lata.

2)Rada Powiernikdbw na poczatku kazdego roku informuje za
posrednictwem ,Skrytki 2/4/3” o liczbie powiernikéw niealkoholikdw
wybieranych w danym roku.

3) Regiony AA poszukujg odpowiedniego kandydata na powiernika klasy ,A”
niealkoholika sposréd osob:

a) o zréznicowanym profilu zawodowym; moga to byé m.in. lekarze,
prawnicy, psychologowie, osoby duchowne czy eksperci finansowi,
ktére niezaleznie od zawodu nie sg dotkniete chorobg alkoholowg
i sg przekonane o skutecznosci Programu AA,

b) posiadajgcych niekwestionowane osiggniecia w swojej dziedzinie,
mogacych wykazaé sie zaangazowaniem w dziatalno$¢ AA oraz
doswiadczeniem we wspotpracy z cztonkami Wspédinoty AA,

c) deklarujgcych dyspozycyjnos¢, bowiem kandydat na powiernika
klasy ,A” powinien rzetelnie rozwazy¢ ilo§¢ czasu, jakg moze
poswieci¢ Wspdlnocie AA bez szkody dla rodziny czy wiasnej pracy
zawodowej, a takze by¢ gotowym do publicznego wystepowania
w imieniu Wspdlnoty AA, bez zachowania anonimowosci.

4.WYBOR KANDYDATA NA DELEGATA NARODOWEGO | TERMINU
1) Wszystkie regionalne zgromadzenia wyborcze wybierajg kandydata na
delegata narodowego zgodnie z tabelg rotaciji.
Terminy rotacji w stuzbie delegatéw narodowych
(stuzba trwa cztery lata)
(w tabeli podano rok rozpoczecia stuzby)

2027rok | 2029rok |  2031rok | 2033 rok
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2) Kandydat winien wiedzie¢, Zze delegat narodowy oprécz udziatu
w Europejskim Mityngu Stuzb AA oraz Swiatowym Mityngu Stuzb AA
powinien:

a) znajdowa¢ czas na uczestnictwo w innych spotkaniach
miedzynarodowych oraz spotkaniach Stuzby Krajowej AA, w tym
w pracach Rady Powiernikéw,

b) sktadaé sprawozdania ze swojej stuzby Konferencji Stuzby Krajowe;j
oraz Radzie Powiernikow,

c) kandydatem na delegata narodowego moze by¢ takze niealkoholik
- przyjaciel AA, spetniajgcy warunki powiernika niealkoholika.

5. WSKAZANIE DELEGATOW DO PRACY W KOMISJI NOMINACYJNEJ

Kazdego roku w czterech regionach AA wybranych losowo przez Rade
Powiernikéw, regionalne zgromadzenia wyborcze wskazujg po jednym
delegacie Il lub Il terminu do pracy w Komisji Nominacyjne;.

6. PRZESYLANIE CV, FORMULARZY ZGLOSZENIOWYCH | DANYCH O
SLUZBACH DO BSK

1) Najpdzniej na cztery miesigce przed terminem spotkania Konferencji
Stuzby Krajowej, stuzby regionu AA przesylajg do Biura Stuzby Krajowej
AA ,CV” wybranych kandydatéw na powiernika alkoholika, powiernika
niealkoholika i delegata narodowego wraz z wypetnionymi formularzami
zgtoszeniowymi, wg wzoru stanowigcego zatgcznik nr 1 do Regulaminu
Pracy SK.

2) Najpdzniej na cztery miesigce przed terminem spotkania Konferenciji
Stuzby Krajowej, stuzby regionu AA przesytajg do BSK dane o wybranych
delegatach Konferencji Stuzby Krajowej (podajgc m.in. imie delegata,
nazwe komisji, w ktérej bedzie stuzyl, jego numer telefonu i adres
mailowy) oraz dane delegata wskazanego do pracy w Komisji
Nominacyjnej, wg wzoru stanowigcego zatgcznik nr 2 do Regulaminu
Pracy SK.

3) W tym samym terminie kazdego roku stuzby regionu AA przesytajg do
BSK aktualne dane oséb petnigcych stuzbe w regionie AA, a szczegdlnie
dane rzecznikéw regionéw AA (podajgc imie, rodzaj stuzby, numer
telefonu i adres mailowy), zgodnie z procedurg dotyczgcg ochrony danych
osobowych Fundacji BSK AA w Polsce.

7. INFORMACJA W ,SKRYTCE 2/4/3” O SLUZBACH WYBIERANYCH W
DANYM ROKU
W pierwszym numerze biuletynu ,Skrytka 2/4/3” po Konferencji Stuzby
Krajowej, Rada Powiernikow informuje o tym, jakie stuzby AA wybierane sg
w danym roku, zgodnie z wyzej wymienionymi zasadami rotacji, podaje losowo
wybrane cztery regiony AA wskazujgce po jednym delegacie do pracy w Komisji
Nominacyjnej oraz podaje termin posiedzenia Komisji Nominacyjne;.

18



Il. KOMISJA NOMINACYJNA

1) Komisja Nominacyjna pracuje w dziewiecioosobowym sktadzie:

1. Zespot Nominacyjny Rady Powiernikow: przewodniczacy RP
i czterech powiernikow,

2. czterech delegatéw wskazanych przez wybrane losowo cztery
regiony AA.

2) Pracami  Komisji Nominacyjnej kieruje  przewodniczacy Rady
Powiernikow.

3) Przed rozpoczeciem pracy Komisji Nominacyjnej, jej przewodniczacy
przedstawia cztonkom Komisji szczegdtowy tryb pracy i gtosowan.

4) Przed kazdym gtosowaniem powinna odby¢ sie dyskusja. Sugeruje sie
prowadzenie dyskusji wsréd cztonkéw Komisji Nominacyjnej w taki
sposob, by w trakcie glosowania mogli oni jednoznacznie wyrazi¢ swoje
zdanie o kandydatach (za lub przeciw, bez koniecznosci wstrzymywania
sie od gtosu).

5) Osobg wybrang do stuzby zostaje ten kandydat, ktéry uzyska co najmniej
2/3 gtoséw cztonkdw Komisji Nominacyjne;j.

6) Przewodniczacy Komisji Nominacyjnej przedstawia wyniki jej prac na
spotkaniu Rady Powiernikow.

7) Wybdr powiernika alkoholika, powiernika niealkoholika i delegata
narodowego dokonany przez Komisje Nominacyjng wymaga akceptacji
najblizszej KSK.

PROCEDURA WYLANIANIA POWIERNIKA ALKOHOLIKA

1) Komisja Nominacyjna, wykorzystujac wczesniej nadestane przez regiony
,LCV” co najmniej dwodch kandydatéw, przeprowadza rozmowy
z kandydatami na powiernika alkoholika, starannie rozpatruje kazdag
kandydature i baczgc na doswiadczenie w stuzbie AA oraz predyspozycje
zawodowe do stuzby w Radzie Powiernikébw - dokonuje wyboru
najlepszego kandydata na powiernika alkoholika.

2) Komisja Nominacyjna pracuje w ten sposob, iz najpierw przeprowadza
rozmowy z kandydatami z jednego regionu. Po zakohczeniu rozmow
z wszystkimi kandydatami na powiernika alkoholika z jednego regionu
oraz po przeprowadzonej dyskusji w gronie cztonkéw Komisji, odbywa sie
gtosowanie celem wyboru najbardziej odpowiedniej osoby do petnienia
stuzby powiernika alkoholika spo$réd kandydatéw zgtoszonych przez ten
region.

3)W przypadku odrzucenia przez Komisje Nominacyjng wszystkich
kandydatow na powiernika alkoholika z jednego regionu AA, powstaje
wakat do nastepnego roku.

4) Po wyborze najlepszego kandydata z jednego regionu AA, Komisja
Nominacyjna przeprowadza rozmowy z kandydatami z nastepnego
regionu AA.
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5) Przewodniczacy Komisji Nominacyjnej przedstawia wyniki jej prac na
spotkaniu Rady Powiernikow.

6) Wybrane osoby do petnienia stuzby powiernika alkoholika zostajg przez
Rade Powiernikéw przedstawione Konferencji Stuzby Krajowej z prosbg
0 akceptacje wyboru.

7) KSK glosuje oddzielnie nad kazdg przedstawiong osoba, postepujac
zgodnie z ordynacjg wyborczg do stuzb AA, okreslong w rozdziale X.
Karty Konferenciji.

8) W przypadku braku akceptacji przedstawionej osoby do stuzby powiernika
alkoholika przez KSK, powstaje wakat.

IV. PROCEDURA WYLANIANIA POWIERNIKA KLASY ,,A”
NIEALKOHOLIKA

1) Na podstawie otrzymanych ,CV” kandydatéw o kwalifikacjach zgodnych
w miare mozliwosci ze zgtoszonym wczeéniej przez Rade Powiernikow
zapotrzebowaniem na pozgdane zawody, specjalizacje i umiejetnosci,
Zespot Nominacyjny Rady Powiernikow proponuje najlepszych, jego
zdaniem, kandydatéw na powiernika klasy ,A” i zaprasza ich na spotkanie
z Komisjg Nominacyjna.

2) Komisja Nominacyjna przeprowadza rozmowy =z kandydatami na
powiernika niealkoholika, starannie rozpatruje kazdg kandydature
i baczac na doswiadczenie we wspotpracy z AA oraz predyspozycje
zawodowe do stuzby w Radzie Powiernikéw - dokonuje wyboru
najlepszego kandydata na powiernika niealkoholika.

3)Jezeli w danym roku wybiera sie wiecej niz jednego powiernika
niealkoholika, wybiera sie ich tylu, ile jest wakujgcych miejsc w Radzie
Powiernikow.

4) W przypadku odrzucenia przez Komisje Nominacyjng wszystkich
kandydatow na powiernika niealkoholika, powstaje wakat do nastepnego
roku.

5) Przewodniczgcy Komisji Nominacyjnej przedstawia wyniki jej prac na
spotkaniu Rady Powiernikow.

6) Wybrane osoby do petnienia stuzby powiernika niealkoholika zostajg
przez Rade Powiernikow przedstawione Konferencji Stuzby Krajowej
z pro$bg o akceptacje wyboru.

7) KSK gtosuje oddzielnie nad kazdg przedstawiong osobag, postepujac
zgodnie z ordynacjg wyborczg do stuzb AA, okre$long w rozdziale X.
Karty Konferenciji.

8) W przypadku braku akceptacji przedstawionej osoby do stuzby powiernika
niealkoholika przez KSK, powstaje wakat.

V. PROCEDURA WYLANIANIA DELEGATA NARODOWEGO

1) Komisja Nominacyjna, wykorzystujac wczesniej nadestane przez regiony
,CV”, przeprowadza rozmowy z kandydatami na delegata narodowego,
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starannie rozpatruje kazdg kandydature i baczac na doswiadczenie
w stuzbie AA oraz predyspozycje zawodowe do stuzby w Radzie
Powiernikow — dokonuje wyboru najlepszego kandydata na delegata
narodowego.

2)W przypadku odrzucenia przez Komisje Nominacyjng wszystkich
kandydatow na delegata narodowego, powstaje wakat do nastepnego
roku.

3) Przewodniczgcy Komisji Nominacyjnej przedstawia wyniki jej prac na
spotkaniu Rady Powiernikow.

4) Wybrana osoba do petnienia stuzby delegata narodowego zostaje przez
Rade Powiernikéw przedstawiona Konferencji Stuzby Krajowej z prosbg
o akceptacje wyboru.

5) KSK gtosuje nad przedstawiong osobg, postepujac zgodnie z ordynacjg
wyborczg do stuzb AA, okreslong w rozdziale X. Karty Konferenciji.

6) W przypadku braku akceptacji przedstawionej osoby do stuzby delegata
narodowego przez KSK, powstaje wakat.

KOMISJE, ZESPOLY | DELEGACI KONFERENCJI StUZBY

KRAJOWEJ

1) Komisje i zespoly Konferencji Stuzby Krajowej (w skrécie: komisje
i zespoty KSK) pracujg w czasie trwania Konferencji Stuzby Krajowej oraz
w okresie pomiedzy Konferencjami — w czasie bezposrednich spotkan,
poprzez tgcznosé pocztowg, mailowg oraz telefoniczng i sg wspomagane
administracyjnie i logistycznie przez Biuro Stuzby Krajowe;.

2) Kazda komisja i zesp6t KSK samodzielnie ustala tryb pracy, tematy
i kolejno$c¢ ich omawiania.

3) W sktad komisji i zespotéw KSK wchodzg delegaci skierowani do pracy
w danej komisji i zespole, z wyjagtkiem Zespotu ds. Przygotowania KSK,
ktérego skiad okreslony jest w ust. 16, pkt. 5 ponizej.

4) Pracownicy BSK, z racji wykonywanych obowigzkéw stuzbowych, maja
prawo udziatu w pracach komisji KSK, bez prawa do gtosowania.

5) Kazda komisja KSK wybiera ze swego sktadu przewodniczgcego,
zastepce przewodniczgcego i sekretarza komisiji.

6) Komisje KSK baczgc na zasady rotacji w stuzbie wybierajg sposrdd siebie
przewodniczacych, ktdrymi powinni by¢ delegaci majacy jeszcze przed
sobg co najmniej petny rok trwania kadencji.

7) Komisje KSK dla rozwigzania okreslonych zadah mogg powotywaé
zespoty.

8) Delegaci, kierujgc sie zasadami okreslonymi w Karcie Konferenciji,
wypracowujg swoje stanowisko w sprawach projektéw rekomendacii,
sugestii i pytan w zakresie bedgcym przedmiotem ich zainteresowania,
ktére zostaly zgloszone przez Konferencje Stuzby Krajowej lub Rade
Powiernikow.
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9) Komisje, zespoly i delegaci KSK w zakresie bedgcym przedmiotem ich
zainteresowania, mogg takze zgtasza¢ z wiasnej inicjatywy pytania,
problemy i propozycje rekomendacji do Rady Powiernikow.

10) Sugeruje sie, zeby sprawy dotyczace Wspdlnoty AA i prezentowane na
forum Konferencji Stuzby Krajowej, byty najpierw omoéwione w komisjach
i zespotach KSK oraz w Radzie Powiernikbw - zasada ta powinna
umozliwi¢ wypracowanie wspolnego stanowiska w prezentowanych
sprawach.

11) Zasada wczesniejszych konsultacji z delegatami KSK w sposob
szczegolny dotyczy projektow rekomendacji przedstawianych KSK.
Delegaci KSK majg prawo wnosi¢ uwagi do projektéw rekomendacji przed
przestaniem ich do Konferencji. Delegaci otrzymujg roboczg wersje
projektdéw rekomendacji nie pdzniej niz cztery miesigce przed ustalonym
terminem KSK, aby mogli skonsultowaé projekty ze Wspdlnotg. Po
rozpatrzeniu nadestanych uwag i opinii, Rada Powiernikow za
posrednictwem BSK przesyta komplet materiatéw konferencyjnych, na co
najmniej miesigc przed Konferencjg do delegatéw KSK.

12) Komisje i zespoty KSK moga zadawaé pytania Konferencji Stuzby
Krajowej w kazdej sprawie dotyczacej Wspdlnoty AA.

13) Osoby, koordynatorzy i zespoty dziatajgce na poziomie Stuzby Krajowej
AA kazdego roku sktadajg — za posrednictwem wiasciwych komisji KSK,
w formie wstepnej rekomendaciji - projekt planu zamierzen na przyszty rok
powodujgcych koszty, dotgczajgc do projektu planu wstepny kosztorys
proponowanych przedsiewzie¢. Projekty te powinny by¢ rozpatrzone
przez wiasciwg komisje KSK. Po uzyskaniu pozytywnej opinii cztonkéw
komisji, plany te wtasciwa komisja KSK kieruje w terminie do 30 wrzesnia
kazdego roku do Rady Powiernikéw, za posrednictwem BSK.

W przypadku uzasadnionej potrzeby, komisje i zespoty KSK - na pierwszym

spotkaniu odbytym po zakonczeniu Konferencji Stuzby Krajowej - mogg

skorygowac wczesniej opracowane projekty plandw.

14) Komisje i zespoly KSK, w zakresie bedgcym przedmiotem ich
zainteresowania, wspotpracujg z Radg Powiernikéw we wiasciwym
przygotowaniu spotkan o charakterze ogoélnopolskim (w tym m.in.
akceptacja miejsca i tematyki spotkania).

15) Komisje i zespoty KSK sporzgdzajg sprawozdania ze swoich spotkan
publikowane w ,Skrytce 2/4/3”.

16) Konferencja Stuzby Krajowej powotala nastepujgce komisje
i zespoty KSK:

1. Komisje Finansowa.

2. Komisje Literatury i Publikacji AA.
3. Komisje Organizacyjna.
4. Komisje Informacji Publicznej i Wspétpracy z Innymi spoza AA.
5. Zespdt ds. Przygotowania Konferencji Stuzby Krajowej, w ktérego
sktad wchodza:
a) prowadzacy Konferencje Stuzby Krajowej jako przewodniczacy
Zespotu,
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b) przewodniczgcy wszystkich Komisji KSK,

c) dwéch czionkéw Rady Powiernikéw,

d) dyrektor Biura Stuzby Krajowej,

e) koordynator Konferencji Stuzby Krajowej - sekretarz Zespotu,
ktérym jest pracownik BSK.

17) Komisja Finansowa (KF) - zajmuje sie catoksztaltem spraw
finansowych we Wspdlnocie wynikajgcych z VII Tradycji AA i opiniuje
dziatalnos¢ finansowg Fundaciji BSK.

18) Komisja Literatury i Publikacji AA (KLiP) — zajmuje sie sprawami
literatury AA.

19) Komisja Organizacyjna (KO) — zajmuje sie catoksztattem spraw
organizacyjnych, jakie wystepujg we Wspdlnocie AA w Polsce. Komisja
Organizacyjna wspoétpracuje z Radg Powiernikéw, z BSK i wiasciwymi
komisjami KSK, w zakresie bedgcym przedmiotem ich zainteresowania,
we wiasciwym przygotowaniu corocznego Zlotu Radosci (w tym mu.in.
akceptacja hasta, logo i programu Zlotu) i innych spotkan o charakterze
ogolnopolskim (w tym m.in. akceptacja miejsca i tematyki spotkania).

20) Komisja Informacji Publicznej i Wspélpracy z Innymi spoza AA
(KIP) — zajmuje sie catoksztattem spraw zwigzanych z informacjg o AA na
forum publicznym oraz wspoipracg z innymi spoza AA, dla jedynego
i gtdwnego celu Wspdlnoty AA wynikajgcego z V Tradyc;ji.

21) Zespot ds. Przygotowania Konferencji Stuzby Krajowej (ZPKSK)
— zajmuje sie catoksztattem spraw zwigzanych z przygotowaniem,
organizacjg i przebiegiem KSK, a w szczegodlnosci:

e Przygotowuje projekt porzadku obrad KSK zgodnie z tematem
wiodgcym Konferencji, wspétdziatajgc w stosownym zakresie z Radg
Powiernikow i Biurem Stuzby Krajowej AA.

e Proponuje KSK skiady osobowe Sekretariatu i Komisji Liczenia
Gtosow, zapewniajgce sprawny przebieg Konferenciji.

o Przeglada wszystkie tematy i pytania zebrane wczesniej od
indywidualnych czionkéw AA, grup AA, intergrup AA, regiondw AA
i od Rady Powiernikéw, rekomendujac pod obrady komisji KSK
w trakcie trwania Konferencji te, ktére majg istotny wptyw na sprawy
Wspodlnoty AA.

Zespot przeglada wszystkie zebrane tematy i pytania do

Konferencji, zwane dalej sprawami, wedtug ponizszej procedury:

1. Wszystkie sprawy kierowane do Konferencji Stuzby Krajowej nalezy
przesta¢ do koordynatora Konferencji, z podaniem imienia i adresu
nadawcy, na adres: pytania@aa.org.pl lub pocztg: Skrytka 2/4/3, 00-
950 Warszawa 1 — nie pézniej niz siedem miesiecy przed
ustalonym terminem KSK, aby da¢ Zespotowi czas wystarczajgcy
na ich rozpatrzenie.

Sprawy, ktére wplyng po tym terminie, bedg przekazane do
rozpatrzenia przez  Zespot  ds. Przygotowania  Konferenc;ji

w nastepnym roku.
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10.
a)

b)

c)

d)

W gestii Biura Stuzby Krajowej AA lezy potwierdzenie otrzymania
wszystkich spraw kierowanych do Konferenciji.
Jesli potwierdzenie nie przyjdzie w ciggu 14 dni, nalezy zadzwoni¢ lub
napisa¢ do koordynatora Konferencji w BSK.
Sprawy zgtoszone przez indywidualnego czionka lub
grupe/intergrupe/region sg traktowane tak samo. Sugeruje sie, aby
przed skierowaniem sprawy do Konferencji Stuzby Krajowej
przedyskutowac¢ jg na forum grupy, intergrupy, regionu.
Wszystkie sprawy sg przekazywane do Zespotu bez informowania,
kto je wystat.
Wszystkie sprawy otrzymane nie pdzniej niz siedem miesiecy przed
ustalonym terminem KSK, bedg w catosci przeglgdane przez Zespdt.
W ocenie przydatnosci skierowania ich do Konferencji, Zespot bedzie
sie sugerowat kryteriami podanymi w niniejszym Regulaminie,
a w szczegdblnodci, czy zgtoszona sprawa jest waznym tematem lub
zagadnieniem o aktualnym znaczeniu majgcym powazny wplyw na
Wspdlnote.
Koordynator Konferencji po wplywie pytania przedstawia je cztonkom
Zespotu i po konsultacji z Zespotem — w razie potrzeby — zwraca sie z
prosbg do zadajgcego pytanie o uzupetnienie lub wyjasnienia
w terminie do 30 dni.
Tam, gdzie jest to mozliwe, Zespdt postara sie otrzymaé od osoby
zadajgcej pytanie wyjasnienie lub uzasadnienie do zadawanego
pytania, aby nalezycie odczytac¢ jego istote i znaczenie. Zespét dotozy
wszelkich staran, aby uzyska¢ i dostarczy¢ Konferencji takie
wyjasnienie lub uzasadnienie.
Wszelkie sprawy, ktére powstaty podczas dyskusji w Zespole
i uznane zostaly za odpowiednie do przekazania ich do Konferencji,
moga by¢ sktadane przez Zespdt, jesli nie zostaty wczesniej ztozone
przez inng osobe.
Wszystkie zgtoszone sprawy zostang zakwalifikowane przez Zespot
do jednej z o$miu kategorii, wedtug nastepujgcych kryteriow:
Zgtoszone sprawy uznane za odpowiednie do przekazania do
Konferenciji.
Zgtoszone sprawy uznane za odpowiednie do przekazania do
innych niz Konferencja poziomdw struktury stuzb AA, ktére powinny
by¢ przez nie rozpatrzone nie pdzniej niz dwa miesigce przed
ustalonym terminem KSK.
Zgtoszone sprawy uznane za odpowiednie do przekazania do
Konferencji, z zastrzezeniem wprowadzenia sugerowanych przez
Zespoét zmian redakcyjnych lub poprawek w tekscie, i tam, gdzie jest
to mozliwe, w uzgodnieniu z autorem zgtoszonego tematu lub
pytania.
Zgtoszone sprawy uznane za odpowiednie dzieki potgczeniu ich
z innymi pytaniami o podobnym charakterze, pod warunkiem
zachowania istoty pierwotnie ztozonego pytania.
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e) Zgtoszone sprawy uznane za dopuszczalne dzieki skierowaniu ich
do rozpatrzenia w drodze zalecenia przez poprzednig Konferencje.

f) Zgtoszone sprawy — nieprzyjete, poniewaz byly one juz omawiane
na Konferencji w ciggu ostatnich trzech lat.

g) Zgtoszone sprawy — nieprzyjete z powodu braku odpowiedniego
wyjasnienia lub uzasadnienia.

h) Zgtoszone sprawy — napisane obrazliwym jezykiem, ponizajgce
godnos¢ o0soOb, insynuujgce przynalezno$s¢ wyznaniowg lub
polityczng, formutowane oceng i odnoszgce sie personalnie do
0sOb, nie bedg przyjmowane do rozpatrzenia przez Zespot
ds. Przygotowania Konferencji Stuzby Krajowe;j.

11. Stalg troskg Zespotu bedzie, aby wszyscy wnioskodawcy otrzymali
informacje, dlaczego zgtoszona sprawa nie zostata skierowana do
KSK.

12. Wszystkie sprawy zaakceptowane przez Zespot bedg wraz
z materiatami pomocniczymi i wyjasnieniami przekazane nie pozniej
niz cztery miesigce przed ustalonym terminem KSK do: delegatow
KSK, Rady Powiernikow, rzecznikow i sekretarzy regionow,
sekretarzy intergrup.

13. Rekomendowane sprawy winny by¢ opublikowane w ,Skrytce 2/4/3”
na co najmniej trzy miesigce przed terminem KSK, celem
umozliwienia ich przedyskutowania w catej Wspdlnocie.

22) Delegaci KSK przydzieleni do jednej z powyzszych komisji majg
nastepujgcy zakres obowigzkdéw:

1. Zapoznanie sie z catoksztattem spraw, ktérymi ma zajgé sie
Konferencja Stuzby Krajowej, aby przygotowa¢ sie do pracy nad
wszystkimi tematami i pytaniami przydzielonymi wszystkim komisjom
Konferencji Stuzby Krajowe;j.

2. Zebranie z grup oraz intergrup swojego regionu odpowiedzi na
pytania i tematy zgtoszone do Konferencji, poprzez uczestnictwo
w spotkaniach intergrup, dyskusjach z mandatariuszami grup AA
0 pytaniach, tematach i problemach skierowanych do Konferencji
Stuzby Krajowej lub w inny, dowolny sposéb, przy technicznym
i finansowym wsparciu regionu AA.

3. Przekazywanie relacji z Konferencji Stuzby Krajowej za
posrednictwem reprezentantow intergrup do regionow
i mandatariuszy, z zaangazowaniem zachecac ich do przekazywania
tych informaciji grupom i intergrupom.

4. Pozyskiwanie od reprezentantéw intergrup i mandatariuszy informacji
zwrotnych, jak na konkretne wydarzenia zareagowaty grupy
i cztonkowie AA.

5. Odwiedzanie grup i intergrup w regionie (w razie trudnosci
logistycznych prosi¢ o pomoc reprezentantéw intergrup do regionu
i inne stuzby).

6. Uczestniczenie w spotkaniach regionalnych.
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10.

11.

12.

Utrzymywanie statego kontaktu z pozostatymi delegatami Konferencji
Stuzby Krajowej i Radg Powiernikéw.

Pomaganie stuzbom regionu w uzyskaniu wsparcia finansowego dla
ich dziatan oraz wsparcia finansowego dla Stuzby Krajowe;.

Petnienie aktywnej roli w rozwigzywaniu lokalnych problemoéw przy
wykorzystaniu Tradycji AA.

Wspodtpraca z Biurem Stuzby Krajowej AA w zakresie przeptywu
informacji wewnetrznej.

Przyjmowanie dodatkowej odpowiedzialnosS¢ — jezeli inni stuzebni
w regionie nie sg w stanie wypetnia¢ swoich obowigzkdw, delegat
moze zaoferowa¢ pomoc w rozwigzywaniu problemow.

Pod koniec trzeciego roku kadencji wspdipraca z delegatami
zerowego terminu, by przekazywaé im podstawowg wiedze na temat
przebiegu Konferencji Stuzby Krajowej i réznych spraw Wspaolnoty.

23) Przygotowanie do Konferencji Stuzby Krajowej:
Delegat KSK korzysta z doswiadczen swoich poprzednikoéw, ktérzy czesto
dzielg sie praktycznymi i uzytecznymi w stuzbie sugestiami, przyktadowo:

1.

Nawet jesli pelnisz stuzbe AA od pewnego czasu, nie bierz swojej
wiedzy za pewnik, systematycznie uaktualniaj wiedze dotyczgcag
Wspodlnoty AA i jej historii; regularnie postuguj sie Poradnikiem dla
Stuzb AA i $ledz na biezgco inne wydawnictwa AA (Skrytka 2/4/3,
itp.).

Uzyskaj kopie sprawozdan z Konferencji Stuzby Krajowej z ostatnich
dwéch lub trzech lat, celem dalszej nauki; skontaktuj sie z bytymi
delegatami KSK i wystuchaj ich doswiadczen.

Zatéz wiasng teczke, w ktorej bedziesz gromadzit materiaty
otrzymywane podczas petnienia stuzby; zapoznaj sie z nimi
dokfadnie, uzywaj narzedzi elektronicznych.

Rozmawiaj z powiernikiem ze swojego regionu i z jego poprzednikami
jako niewyczerpanymi zrédtami wiedzy o Wspdlnocie AA i Konferenciji
Stuzby Krajowe;.

Korzystaj z kompletu materiatéw konferencyjnych (udostepnionych co
najmniej miesigc przed obradami Konferencji Stuzby Krajowej)
obejmujgcych m.in. program Konferencji Stuzby Krajowej, tematy
zgtoszone do Konferencji oraz sprawozdania stuzb.

VIl. RADA POWIERNIKOW

1) Rada Powiernikow pracuje w czasie trwania Konferencji Stuzby Krajowej
oraz w okresie pomiedzy Konferencjami — w czasie bezposrednich
spotkan, poprzez tacznos¢ pocztowa, mailowg i telefoniczng i jest
wspomagana administracyjnie i logistycznie przez Biuro Stuzby Krajowe;j

AA

2) Rada Powiernikow spotyka sie co najmniej raz na kwartat i wtedy moga
takze odbywac sie spotkania zespotéw powierniczych.
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3) Rada Powiernikébw wybiera ze swego grona przewodniczgcego Rady,
ktéry przewodniczy catej Radzie, zastepce przewodniczacego Rady
i sekretarza Rady.

4) Baczgc na zasady rotacji w stuzbie wybierany przez Rade Powiernikow jej
przewodniczgcy powinien miec jeszcze przed sobg co najmniej petny rok
stuzby.

5) Dla waznosci spotkania Rady Powiernikdw ustala sie kworum, czyli
wymagang minimalng obecnos$¢ niezbedng dla prowadzenia spotkania
i powziecia wigzacych decyzji, ktéra wynosi co najmniej 2/3 wszystkich
cztonkéw Rady. Decyzje sg podejmowane wiekszoscia 2/3 o0so6b
uczestniczgcych w gtosowaniu.

6) Spotkania Rady Powiernikow zwotuje przewodniczgcy Rady lub jego
zastepca. W nadzwyczajnych przypadkach spotkanie moze byé zwotane
przez grupe cztonkdw Rady Powiernikédw dysponujgcag wiekszoscig 2/3
gtosow wszystkich cztonkéw Rady.

7) Wszyscy cztonkowie Rady Powiernikdw obligatoryjnie wchodzg w skiad
Rady Fundacji. Przewodniczacy Rady Powiernikow jest réwnoczesnie
Przewodniczgcym Rady Fundacii.

8) Podczas spotkan Rady Powiernikbw czionkowie Zarzadu Fundac;ji
pozostajg dostepni do udzielania potrzebnych informacji.

9) W zaleznosci od omawianych spraw Rada Powiernikbw moze na swoje
spotkania zapraszac¢ inne osoby.

10) Dla rozwigzania okreslonych zadan przewodniczgcy Rady Powiernikow,
w uzgodnieniu z cztonkami Rady, moze powotywaé zespoty powiernicze
i wskazywaé przewodniczgcych zespotow.

11) Przewodniczacy Rady Powiernikow ma prawo uczestnictwa w kazdym
zespole powierniczym.

12) Delegaci Konferencji Stuzby Krajowej mogg, na zaproszenie
przewodniczgcych zespotdw powierniczych uczestniczy¢ w pracach
zespotdw powierniczych z prawem gtosu eksperckiego lub doradczego,
bez prawa do gtosowania.

13) Projekty rekomendacji kazdego zespotu powierniczego powinny by¢
przyjmowane przez Rade Powiernikow.

14) Rada Powiernikéw wypracowuje projekty rekomendacji i konsultuje je
z delegatami KSK.

15) Rada Powiernikéw kazdorazowo zajmuje stanowisko w sprawie
projektow rekomendacji oraz probleméw i pytah zgtoszonych przez
komisje KSK, powiadamiajgc o zajetym stanowisku wnioskodawce.

16) Rada Powiernikdw moze kierowa¢ pytania pod adresem KSK w kazde;j
sprawie dotyczgcej Wspolnoty AA.

17) Zespoty powiernicze mogg sktadac¢ projekty zamierzen na przyszly rok
powodujgce koszty. Projekty takich zamierzen zespoty sktadajg do 30
wrzesnia w formie projektu planu pracy dotgczajac do niego wstepny
kosztorys proponowanych przedsiewzie¢. Projekty te powinny byc¢
rozpatrzone przez Rade Powiernikéw. W przypadku uzyskania
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pozytywnej opinii czitonkdw Rady Powiernikdw projekty te ujmowane sa
w planach pracy Rady na rok nastepny.

18) Rada Powiernikbw wspétpracuje z Zespotem ds. Przygotowania
Konferencji Stuzby Krajowej.

19) Rada Powiernikéw na pierwszym spotkaniu w danym roku rozpatruje
wniosek dyrektora BSK o udzielenie absolutorium za rok poprzedni
redaktorom naczelnym biuletynéw ,Zdroj” ,Wiesci z AA” i ,Nadzieja”.

20) W pierwszej ,,Skrytce 2/4/3” po Konferencji Stuzby Krajowej oraz innych
srodkach elektronicznych Rada Powiernikow informuje, jakie stuzby AA
wybierane sg w danym roku. Zgodnie z wyzej wymienionymi zasadami
rotacji Rada Powiernikédw podaje losowo wybrane cztery regiony AA
wskazujgce po jednym delegacie do prac w Komisji Nominacyjnej oraz
podaje termin posiedzenia Komisji Nominacyjne;.

21) Rada Powiernikéw przedstawia Konferencji Stuzby Krajowej wybrane
przez Komisje Nominacyjng osoby do stuzby w Radzie Powiernikéw
(powiernikéw  alkoholikow, powiernikéw niealkoholikdw, delegata
narodowego), z prosbg o akceptacje wyboru.

22) Rada Powiernikow wspoétpracuje z Biurem Stuzby Krajowej AA we
wiasciwym przygotowaniu ogolnopolskiego Zlotu Rado$ci-Swieto Zdroju
(w tym m.in. akceptacja hasta, logo i programu Zlotu) i ogdlnopolskich
warsztatow tematycznych i spotkan AA (w tym m.in. akceptacja miejsca,
programu i tematyki spotkania.

23) Z Rada Powiernikdw uzgadniane sg wszelkie inicjatywy wydawnicze,
przy czym wydanie nowej pozycji literatury AA wymaga zgodne;j
rekomendacji Rady Powiernikéw i delegatéw KSK, zaakceptowanej przez
KSK.

24) Czlonkowie Rady Powiernikow uczestnicza w zgromadzeniach
regionalnych, ogodlnopolskim i regionalnych  zlotach  radosci,
ogolnopolskich warsztatach, spotkaniach z Przyjaciétmi AA, spotkaniach
informacyjnych o AA, zgodnie z sugestiami przewodniczacego Rady
Powiernikow.

25) Statg troskg Rady Powiernikéw jest informowanie na biezgco czionkow
Wspdlnoty AA o realizacji niesienia postania, a takze o waznych
problemach wystepujgcych w tym postannictwie.

26) Rada Powiernikéw dla rozwigzywania spraw Wspdlnoty AA w Polsce na
biezaco wspotdziata z Zarzgdem Fundacji.

27) Rada Powiernikdw na biezgco informowana jest o pracach Zarzadu
Fundacji i Biura Stuzby Krajowej AA, w tym takze zapoznawana jest
z analizg wykonania planu finansowego za rok poprzedni.

28) Rada Powiernikdbw ze swoich spotkan sporzgdza sprawozdanie
publikowane w ,Skrytce 2/4/3”.

29) Rada Powiernikdw zarzgdza nastepujgcymi obszarami, w ramach
ktérych wykonuje ponizsze zadania:

1. Zgodnie z Koncepcjg Jedenastg i gwarancjg drugg Koncepciji
Dwunastej, opracowuje plany przychoddéw i wydatkéw, czuwa nad
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10.

ptynnoscig finansowa, analizuje zasadno$¢ wydatkéw, sprawuje
piecze nad rozsadng rezerwa finansowa.

Przyjmuje do 31 pazdziernika kazdego roku projekt planu pracy na
rok nastepny. W projekcie planu ujmowane sg aprobowane przez
Rade Powiernikbw zamierzenia przedstawione przez zespoty
powiernicze wraz z szacunkowymi kosztami planowanych
przedsiewzieé¢. Tak opracowany projekt planu pracy Rada
Powiernikow przekazuje do Zarzadu Fundacji. W przypadku
uzasadnionej potrzeby Rada Powiernikbw moze skorygowac
wczesniej opracowany projekt planu pracy na rok nastepny.
Przedstawia - wspodlnie z Zarzgdem Fundacji — cztonkom Konferenciji
Stuzby Krajowej najwazniejsze zatozenia projektu planu dziatah na
rok nastepny.

Proponuje zmiany zapiséw w Poradniku dla Stuzb AA na podstawie
propozycji zebranych od czionkédw AA i aktualizuje je wedlug
przyjetych przez KSK rekomendacji i zalecen Rady Powiernikow,
aktualizuje zapisy w Karcie Konferencji i Regulaminie Pracy SK,
zgodnie z rekomendacjami przyjetymi przez KSK.

Zajmuje sie uzyskiwaniem licencji na polskie ttumaczenia
zagranicznej literatury i publikacje AA wydawane przez Fundacje BSK
AA w Polsce, przygotowuje materiaty informacyjne w jezyku
angielskim, nadzoruje przygotowanie w jezykach obcych zaproszen,
programéw i materiatéw informacyjnych dla go$ci zagranicznych
uczestniczgcych w ogoélnokrajowych wydarzeniach AA w Polsce.
Zajmuje sie mediami elektronicznymi i infrastrukturg IT w zakresie
ulepszania dostepu do strony internetowej, udoskonalanie bazy
mityngow, itp.

Wspdtpracuje z profesjonalistami.

Wspotpracuje z organizacjami i instytucjami spoza AA, zajmujgcymi
sie problematykg choroby alkoholowe;j.

Prowadzi kompleksowe dziatania w zakresie przenoszenia
postannictwa AA do szerokich kregow spoteczenstwa za
posrednictwem ogdlnopolskich i regionalnych srodkéw masowego
przekazu.

Zajmuje sie caloksztaltem zadan zwigzanych z niesienia postania AA
do zaktadoéw karnych, aresztéw Sledczych i zaktadéw poprawczych
przy Scistej wspotpracy ze stuzbg wiezienna.

30) Rada Powiernikéw dla realizacji wyzej wymienionych zadan moze
powofa¢ m.in. nastepujgce zespoty powiernicze:

1.

Zespo6t Nominacyjny skitadajgcy sie z czterech czionkéw Rady
Powiernikow i przewodniczacego Rady Powiernikdw, ktéry jest
réwniez przewodniczgcym zespotu. Zespoét dokonuje wstepnej oceny
zgtoszonych kandydatow na powiernika niealkoholika i wspdlnie ze
wskazanymi przez regiony AA delegatami KSK dokonuje w ramach
Komisji Nominacyjnej sposrdd kandydatéw zgtoszonych przez regiony
AA, wyboru oséb do stuzby w Radzie Powiernikdw (powiernikow
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alkoholikéw, powiernikow niealkoholikow i delegata narodowego |
terminu

Zespot Literatury i Publikacji zajmuje sie sprawami zwigzanymi
z wydawaniem literatury AA. Wskazani czlonkowie Zespotu wchodzg
w skiad zespotu redakcyjnego ,Zdroju” i w sktad zespotu ds. biuletynu
~Skrytka 2/4/3”, dbajac o przestrzeganie Tradycji AA w publikowanych
tekstach.

Zespot Informacji Publicznej zajmuje sie przenoszeniem
postannictwa AA poprzez docieranie z informacjg o Wspdlnocie do
szerokich kregdéw spoteczehstwa za posrednictwem Srodkéw
masowego przekazu. Inspiruje cztionkéw AA na réznych poziomach
struktury do efektywnego niesienia postania AA.

Zesp6t Wspodlpracy z Innymi zajmuje sie wspolpracg ze
Srodowiskami zawodowo majgcymi kontakt z alkoholizmem i pomocg
alkoholikom, ktdrzy wcigz jeszcze cierpia.

Zespot ds. AA w Zakladach Karnych i Aresztach Sledczych
zajmuje sie niesieniem postania AA do ZK i AS przy Scistej
wspotpracy ze stuzbg wiezienng. Zespdt wspodtpracuje z biuletynem
Nadzieja.

Zespot ds. Finansowo-Budzetowych czuwa nad utrzymaniem
ptynnosci finansowej we Wspdlnocie AA, szacuje przychody kazdego
roku, opracowuje plany zwiekszenia przychodéw i obnizenia
wydatkéw, szczegotowo analizuje nowe wydatki i wymaga
uzasadnienia dla ich ponoszenia, czuwa nad uzupetnieniem funduszu
rezerwowego, wykonuje zadania okreslone w Koncepcji Jedenastej
i w Koncepcji Dwunastej, gwarancji drugie;.

Zespot ds. Miedzynarodowych skiada sie z aktualnych delegatow
narodowych. Mogg by¢ do niego zapraszani byli delegaci narodowi,
koordynatorzy regionalni ds. kontaktow z zagranicznymi strukturami
AA i inni czlonkowie AA znajgcy dobrze jezyki obce. Zajmuje sie
pozyskiwaniem przy wspotpracy z BSK licencji na polskie ttumaczenia
zagranicznej literatury i publikacji AA, koordynuje prace zwigzane
z tlumaczeniami obcojezycznych tekstéw AA na potrzeby naszych
wydawnictw. Nadzoruje przygotowanie w jezykach obcych zaproszen,
programdéw i materiatéw informacyjnych dla go$ci zagranicznych
uczestniczgcych w ogdlnokrajowych imprezach AA w Polsce
i opiekuje sie delegatami zagranicznymi podczas tych imprez.
Cztonkowie zespotu niosg postanie poprzez udziat w Europejskim
i Swiatowym Mityngu Stuzb, mityngach, warsztatach i konferencjach
w Kraju i zagranicg. Koordynujg niesienie postania do struktur AA
w innych krajach przez intergrupy i regiony AA w Polsce.

Zespot ds. Mediow Elektronicznych i Infrastruktury IT zajmuje sie
rozwojem  mediow  elektronicznych oraz  unowoczesnianiem
infrastruktury.

Zespot ds. Audytu zajmuje sie przeprowadzaniem audytu w Fundacji
BSK.

30



10. Zespdt ds. Karty Konferencji zajmuje sie wprowadzaniem
potrzebnych zmian w Karcie Konferenciji.

11. Zespbt ds. Obstugi AA zajmuje sie obstugg zlotéw, warsztatéw itp.

12. Zespét ds. Poradnika zajmuje sie aktualizacjg Poradnika dla Stuzb
AA w celu jak najbardziej efektywnego sposobu niesienia postania AA
wszystkim, ktérzy cierpig z powodu alkoholizmu.

13. Inne zespoty w zaleznosci od potrzeb.

31) Pracownicy BSK majg prawo do uczestnictwa w zespotach
powierniczych, jesli zostang wigczeni do ich skitadu przez
przewodniczgcych zespotow.

32) Rada Powiernikdw ustala ilos¢ zespotdw powierniczych i ich
przewodniczgcych, informujgc o tym w biuletynie ,Skrytki 2/4/3” i innych
Srodkach elektronicznych.

Vill. FUNDACJA BSK

Fundacja BSK ma osobowo$¢ prawng i dziata na podstawie
obowigzujgcych przepiséw prawa, w tym ustawy o fundacjach i postanowien
Statutu Fundac;ji ,BSK AA w Polsce”.

Fundacja BSK swoim dziataniem stuzy Wspdlnocie AA, zapewniajac jej
sprawng obstuge prawng, finansowg, ksiegowg, administracyjng. Fundacja
prowadzi takze dziatalno$¢ gospodarczg, ale wylgcznie w zakresie: wydawania
i kolportazu literatury, biuletynéw, znaczkéw, pamigtek i medali oznaczonych
symbolem — znakiem AA.

Szczegotowe sposoby realizacji powyzszych celéw Fundacji BSK
okreslone sg w jej Statucie oraz w Regulaminach: Rady Fundacji i Zarzadu
Fundacji.

IX RADA FUNDACJI

1) Rada Fundacji dziata na postawie obowigzujgcych przepiséw prawa,
postanowien Statutu Fundacji oraz Regulaminu Rady Fundacji, majgc na
uwadze rekomendacje, sugestie i sprawy skierowane do realizacji przez
Konferencje Stuzby Krajowej oraz Rade Powiernikéw.

2) Rada Fundacji czuwa nad wiasciwg realizacjg potrzeb Wspdlnoty AA,
wyznacza gtéwne kierunki dziatan Fundacji BSK, sprawuje nadzér nad
merytoryczng i finansowg strong jej dziatalnos$ci, ktéra realizuje Biuro
Stuzby Krajowej AA. Rada Fundacji jest organem stanowigcym,
kontrolnym i opiniujgcym Fundacji BSK.

3) Rada Fundacji, ktérej liczbe cztonkéw okresla Statut Fundacji BSK AA
w Polsce, sktada sie ze wszystkich aktualnie petnigcych stuzbe cztonkéw
Rady Powiernikow. Prace Rady koordynuje przewodniczgcy Rady
Fundacji — stuzbe te petni jednoczesnie przewodniczacy RP. Stuzba
w Radzie Fundacji kohczy sie w momencie zakonczenia stuzby w Radzie
Powiernikow.
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4) Spotkania Rady Fundacji odbywajg sie co najmniej dwa razy w roku

i wspomagane sg administracyjnie i logistycznie przez BSK.

5) Do zadan Rady Fundacji nalezy w szczegdlno$ci:

1. Ocena pracy i kontrola biezgcej dziatalnosci Zarzadu Fundacji,
przyjmowanie corocznych sprawozdan z jego dziatalnosci i udzielenie
Zarzgdowi Fundacji absolutorium.

2. Wytyczanie gtéwnych kierunkéw dziatania Fundacji BSK, w tym
zatwierdzanie rocznych planéw dziatania oraz planéw finansowych
i planéw wydawniczych, przedkfadanych przez Zarzad Fundacji.

3. Powotywanie cztonkéw Zarzgdu Fundacji:

a) Rada Fundacji ogtasza w ,Skrytce 2/4/3”, decyzje o naborze na
zwalniane miejsca w Zarzagdzie Fundacji na co najmniej pét roku
przed okresem, w ktdrym konczy sie kadencja poszczegdélnych oséb
z Zarzadu Fundaciji.

b) Rada Fundacji moze odstgpi¢ od ogtoszenia naboru, przedtuzajgc
konkretnej osobie okres powotania do Zarzadu Fundaciji na kolejng
kadencije.

4. Ogtaszanie  naboru na redaktora naczelnego  biuletynu
ogolnopolskiego:

a) Rada Fundacji ogtasza w ,Skrytce 2/4/3”, decyzje o naborze na
redaktora naczelnego redakcji, co najmniej na pét roku przed
terminem, w ktérym konczy sie kadencja.

b) powotuje zespdt, ktéry dokona wyboru najlepszego kandydata.
W sktad zespotu powinni wchodzi¢: przewodniczacy Rady Fundacji
lub osoba przez niego delegowana do pracy w zespole — jako
przewodniczacy zespotu, dyrektor BSK i cztonek Zarzgdu Fundacji,
powiernik z wiasciwego zespotu powierniczego desygnowany do
pracy w zespole przez przewodniczgcego Rady Powiernikéw,
przewodniczagcy witasciwej komisji KSK. Przed rozpoczeciem pracy
zespotu, jego przewodniczacy przedstawia czionkom zespotu
szczegotowy tryb pracy i zasady gtosowan.

c) zaleca sie, by kadencja redaktoréw, o ktérych mowa w punkcie 5.
trwata cztery lata. Konczacy swojg kadencje redaktor moze
ponownie uczestniczy¢ w konkursie, jednak fgcznie nie moze ona
trwaé dtuzej niz osiem lat.

5. Rada Fundacji sktada sprawozdanie ze swojej dziatalnosci podczas
KSK.

6) Szczegotowy zakres zadan Rady Fundacji okresla Statut Fundacii

i Regulamin Rady Fundacji.

X. ZARZAD FUNDACJI. BIURO StUZBY KRAJOWEJ AA

1) Zarzad Fundacji dziata na postawie obowigzujgcych przepiséw prawa,
postanowieh Statutu Fundacji oraz Regulaminu Zarzadu Fundacji, majgc
na uwadze rekomendacje, sugestie i sprawy skierowane do realizacji
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przez Konferencje Stuzby Krajowej i Rade Powiernikéw oraz uchwaty

Rady Fundaciji.

2) Zarzad Fundacji wraz z zatrudnionym przez niego personelem tworza
Biuro Stuzby Krajowej AA (w skrocie: BSK), ktére zapewnia sprawng
obstuge Wspdlnoty AA w Polsce pod wzgledem prawnym, finansowym,
ksiegowym, administracyjng i logistycznym.

3) Zarzad Fundacji kieruje dziatalnoscig Fundacji BSK, reprezentuje jg na
zewnatrz oraz organizuje prace catego Biura Stuzby Krajowej AA.

4) Dyrektor BSK kieruje pracg catego Biura, zatrudnia pracownikow BSK
(niebedgcych czionkami Zarzadu Fundacji) niezbednych do realizaciji
potrzeb Wspdlnoty AA, przy czym w przypadku pracownikow BSK
zatrudnianych na czas okre$lony (kadencje), czyni to z zachowaniem
zasad okreslonych w rozdziale IX. niniejszego Regulaminu Pracy SK.

5) Oprocz zadah wymienionych w Karcie Konferencji, do spraw ktorymi
zajmuje sie Biuro Stuzby Krajowej AA, nalezy m.in.

1. Opracowywanie projektéw: rocznych planéw dziatania Fundacji BSK
oraz planéw finansowych i wydawniczych - z uwzglednieniem zadan
zgtoszonych przez Rade Powiernikow.

a) przy opracowywaniu planow wydawniczych obowigzuje zasada,
ze nowe inicjatywy wydawnicze wymagajg akceptacji Rady
Powiernikow, a wydanie nowej pozycji literatury AA wymaga
rekomendacji Rady Powiernikéw, skonsultowanej z delegatami
KSK i akceptowanej przez KSK,

b) statg troskg BSK, przy wsparciu przewodniczgcego RP, bedzie
dazenie do tego, by uzyskaé od wszystkich uprawnionych stuzb
AA ziozenie projektow planéw swoich zamierzen lub deklaracji,
ze takich plandw nie sktadaja.

2. Analiza przez Zarzad Fundacji wspodlnie z zespotem powierniczym
ds. finansowo — budzetowych mozliwosci finansowych, okreslenie
wielkosci proponowanych s$rodkow na realizacje poszczegolnych
zadan, ujetych w projekcie planu. Przy opracowywaniu projektu planu
finansowego  Zarzad Fundacji na biezgco  wspotdziata
z wnioskujgcymi o wprowadzenie okreslonych zamierzenh do planu na

rok nastepny.

3. Przedstawianie uczestnikom KSK - uzgodnionych 2z Rada
Powiernikow - najwazniejszych zatozen projektu planu dziatan na rok
nastepny.

4. Przedstawianie opracowanych projektéw planéw na kolejny rok do
zatwierdzenia Radzie Fundacji, nie poézniej niz do 15 grudnia.
Przedstawianie do 30 czerwca kazdego roku Radzie Fundaciji
sprawozdania z dziatalnosci za rok poprzedni, celem zatwierdzenia
i udzielenia przez Rade Fundaciji absolutorium dla Zarzagdu Fundacji.

5. Zarzadzanie majatkiem Fundacji BSK.

6. Zawieranie umow i zacigganie zobowigzan w imieniu Fundacji BSK.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej oraz kolportazu literatury
i materiatéw informacyjnych, w tym redakcje i wydawanie biuletynéw:
a) ,Zdr¢j”, b) ,Wiesci z AA”. c) ,Skrytka 2.4.3”, d) ,Nadzieja”.
Zapewnienie wsparcia administracyjnego oraz prowadzenie obstugi
prawnej, technicznej i finansowej stuzb AA, wskazanych przez Rade
Fundacji oraz udzielanie pomocy w tym zakresie stuzbom regiondéw
AA, intergrup AA i grup AA.

Prowadzenie baz adresowych: cztonkéw KSK z podziatem na komisje
KSK, rzecznikbw regionbw AA i ewentualnie innych stuzb
w regionach, osob otrzymujgcych biuletyn ,Wiesci z AA”, itp.
Organizowanie konferenciji, zlotow i spotkan informacyjnych o AA oraz
przygotowywanie niezbednych materiatbw w uzgodnieniu z Rada
Powiernikow i/lub wtasciwym zespotem powierniczym.
Opracowywanie materiatow informacyjnych dla medioéw
w uzgodnieniu z Radg Powiernikow i/lub wtasciwym zespotem
powierniczym.

Utrzymywanie wspotpracy i kontaktow ze stuzbami Swiatowymi oraz
ze stuzbami AA w innych krajach w $cistym wspodtdziataniu z Radg
Powiernikow i/lub wiasciwym zespotem powierniczym. Wyjazdy
zagraniczne wymagajg uzgodnienia z przewodniczgcym RP, ktory
koordynuje kontakty zagraniczne Wspolnoty AA).

Wspoipraca z organizacjami i instytucjami spoza AA, zajmujgcymi sie
problematyka choroby alkoholowej w Scistym wspotdziataniu z Radg
Powiernikow i/lub wtasciwym zespotem powierniczym.

Tworzenie i likwidacja, w porozumieniu ze stuzbami regionéw AA,
Punktow Informacyjno-Kontaktowych AA.

Kierowanie na pierwsze w danym roku spotkanie Rady Powiernikow
wniosku dyrektora BSK o udzielenie absolutorium redaktorom
naczelnym biuletynow ,Zdréj”, ,Wiesci z AA” i ,Nadzieja”.

Zbieranie pytan i tematéw do Konferencji Stuzby Krajowej AA
w Polsce nadsytanych przez indywidualnych cztonkéw Wspéinoty AA,
grupy AA, intergrupy AA, regiony AA i Rade Powiernikow oraz
przekazywanie ich przewodniczgcemu Zespotu ds. Przygotowania
Konferencji Stuzby Krajowej.

Statg troskg Biura Stuzby Krajowej AA bedzie, by rekomendowane
pytania majace istotny wptyw na sprawy Wspdlnoty AA, ktére bedag
przedmiotem prac komisji w trakcie najblizej KSK, zostaty
opublikowane w biuletynie ,Skrytka 2/4/3” na co najmniej 3 miesigce
przed KSK oraz by wszyscy wnioskodawcy otrzymali odpowiedz na
zgtoszone pytania.

Zarzad Fundacji moze powotywac¢ petnomocnikéw i konsultantow do
zatatwienia wyodrebnionej sfery spraw nalezgcych do zadan Fundaciji
BSK. Zaleca sie, by osoby te byly powotywane na okreslong kadencje
wynoszacg 4 lata, z mozliwoscig jednorazowego przedtuzenia tego
okresu.
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19. Statg troskg Biura Stuzby Krajowej AA bedzie biezace informowanie
catej Wspdlnoty AA o realizacji niesienia postania, a takze o waznych
problemach wystepujgcych w tym postannictwie.

6) Szczegotowe zadania BSK okresla Regulamin Zarzgdu Fundaciji.

Xl. SPOTKANIA KONFERENCJI StUZBY KRAJOWEJ

1) Sugeruje sie by Konferencje Stuzby Krajowej odbywaty sie corocznie
w tym samym okresie roku.

2) Obrady Konferencji Stuzby Krajowej odbywajg sie z zachowaniem

zasad okreslonych w Karcie Konferencji.

3)Przy ustalaniu kworum niezbednego dla waznosci obrad
i podejmowanych decyzji, do ogdinej liczby czionkdw KSK, o ktérej mowa
w rozdziale Il Karty Konferencji, nie wlicza sie wakatow.

4) Obradom KSK przewodniczy prowadzgcy KSK, wybierany na poprzednim
spotkaniu Konferencji. Zaleca sie, by na prowadzgcego obrady KSK
rekomendowaé delegatow KSK po ukonczeniu przez nich kadenciji
delegata. Wybrany przez Konferencje prowadzagcy KSK zostaje
jednoczesnie przewodniczgcym Zespotu ds. Przygotowania KSK.

Ponadto, na pierwszym po Konferencji spotkaniu Zespotu
ds. Przygotowania KSK wybiera sie takze zastepce prowadzgcego KSK,
sposréd przewodniczgcych Komisji KSK. Jesli w razie nieobecnosci lub
niedyspozycji prowadzgcego KSK, dojdzie do zastepstwa, wybor
zastepcy zostaje zatwierdzony przez Konferencje, ktérej obradom ma on
przewodniczy¢. W takim przypadku, do momentu zatwierdzenia zastepcy
na prowadzgcego KSK, obrady Konferencji prowadzi przewodniczgcy
Rady Powiernikow.

5) KSK w gtosowaniu jawnym zatwierdza sktad osobowy Sekretariatu oraz
Komis;ji Liczenia Gtosow, zaproponowany przez Zespot
ds. Przygotowania KSK.

6) Sekretariat rejestruje i nadaje numer wszystkim wnioskom zgtoszonym do
Konferencji w trakcie jej obrad i przekazuje prowadzgcemu Konferencje
celem ich odczytania na sesji plenarne;j.

7) KSK moze w gtosowaniu jawnym powolywac¢ inne komisje i zespoty
niezbedne do sprawnego przeprowadzenia obrad Konferenciji.

8) KSK, dziatajgc zgodnie z zasadami ordynacji wyborczej do stuzb AA
okreslonymi w rozdziale X. Karty Konferencji, akceptuje badz odrzuca
osoby przedstawione przez Rade Powiernikow do stuzby powiernika
alkoholika, powiernika niealkoholika i delegata narodowego, wybrane do
stuzby przez Komisje Nominacyjna.

9) KSK, dziatajgc zgodnie z zasadami ordynacji wyborczej do stuzb AA
okreslonymi w rozdziale X. Karty Konferencji, wybiera prowadzgcego
nastepnej KSK, sposréd kandydatéw zaproponowanych przez komisje
KSK.
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10) W pozostatych sprawach przeprowadza sie gtosowania jawne, przy
czym prowadzacy KSK powinien przy gtosowaniach — szczegdlnie nad
rekomendacjami KSK - stosowaé ponizsze zasady:

1. przed gtosowaniem umozliwi¢ wszystkim chetnym zabranie gtosu czy
zadanie pytan w sprawie bedgcej przedmiotem gtosowania,

2. jezeli pytania powtarzajg sie Ilub powtarzane sg argumenty
podnoszone juz we wczesniejszych wystgpieniach — prowadzacy
moze zaproponowaé zakonczenie zadawania pytan,

3. po wyczerpaniu wszystkich pytah zarzgdzi¢ gtosowanie,

4. po przeprowadzeniu gtosowania i ogtoszeniu jego wyniku, udzieli¢
gtlosu mniejszosci, ktéra to mniejszos¢ powinna byé zawsze
wystuchana przez KSK,

5. ewentualne uwagi mniejszosci zgtoszone pisemnie na rece
prowadzgcego KSK skierowa¢é do rozpatrzenia przez wilasciwg
komisje KSK oraz Rade Powiernikéw.

11) Przyjmowane przez KSK rekomendacje powinny by¢ wczesnigj
aprobowane przez delegatéw KSK i Rade Powiernikow.

12) Wszystkie sprawy rozpoczete przez KSK i prowadzone przez
odpowiednie komisje KSK oraz Rade Powiernikéw powinny by¢
kontynuowane az do ich zakonczenia. Przez zakonczenie kazdej sprawy
nalezy rozumie¢ przyjecie jej jako sugestii, rekomendacji lub ustalenie
KSK, badz jej odrzucenie.

13) Sugeruje sie, aby kazda Konferencja Stuzby Krajowej oprocz spraw,
o ktérych mowa w Karcie Konferencji, uwzglednita w swoim porzadku
obrad:

1. odpowiednig liczbe spotkan komisji KSK i zespotéw KSK, w tym
odpowiednig liczbe spotkan poswieconych pytaniom zgtoszonym
wczesniej przez cztonkéw AA, grupy AA, intergrupy AA oraz regiony
AA i rekomendowanym przez Zespét ds. Przygotowania KSK do prac
w komisjach KSK w trakcie KSK (opublikowanych w ,Skrytce 2/4/3” co
najmniej 3 miesigce przed KSK),

2. sesje gldwna, poswiecong tematowi wiodgcemu KSK,

3. sesje plenarng poswiecong zapoznaniu sie z pracami komisji KSK
nad pytaniami i innymi tematami zgtoszonymi przez cztonkéw AA,

4. sesje plenarng poswiecong odczytaniu i poddaniu pod gtosowanie
wszystkich wnioskéw zaakceptowanych w Komisjach i zgtoszonych w
trakcie obrad do sekretariatu. Do =zatwierdzenia i dalszego
procedowania przechodzg wnioski, ktére uzyskujg podczas
gtosowania zwykig wiekszos¢ gtosow.

5. oddzielng sesje plenarng na temat ,,Czym sie chcesz podzieli¢?” dla
cztonkéw KSK i obserwatoréow zagranicznych.

14) KSK zapoznaje sie z najwazniejszymi zatozeniami projektu planu
dziatan na rok nastepny, przedstawionymi przez Zarzad Fundacji, po
uprzednim uzgodnieniu z Radg Powiernikow.

15) KSK wybiera temat wiodgcy nastepnej KSK.
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16) KSK dokonuje wyboru miejsca i organizatora ogdélnopolskiego Zlotu
Radosci.

17) Prowadzgcy KSK informuje o rozpoczeciu zbierania pytan, ktére miatyby
by¢ przedmiotem obrad komisji KSK w trakcie nastepnej Konferenciji
Stuzby Krajowej, zalecajac ich przesytanie na adres BSK.

18) Kazda KSK przyjmuje przygotowane przez sekretariat KSK
sprawozdanie koncowe, publikowane w ,Skrytce 2/4/3”.

Xll. ZASADY OGOLNE

1) Koszt udziatu powiernikéw alkoholikéw w Konferencji Stuzby Krajowe;j
oraz spotkaniach Rady Powiernikéw, Rady Fundacji i zespotow
powierniczych jest ponoszony w catosci ze srodkéw Fundacji BSK. Koszt
udziatu delegatéw w Konferencji Stuzby Krajowej, spotkaniach Rady
Powiernikow, komisji KSK i inne ponoszone prze delegata w zwigzku
z petnieniem stuzby tradycyjnie jest ponoszony przez witasciwe regiony
AA. Delegat KSK sktada sprawozdania finansowe z udziatu w tych
spotkaniach.

2)W przypadku udziatu powiernikéw alkoholikéw i delegatéw KSK
w dodatkowych pracach zleconych przez KSK lub Rade Powiernikow,
zrodto sfinansowania kosztow zwigzanych z udziatem w tych pracach
okresla zlecajgcy.

3) Koszt udziatu powiernikéw niealkoholikéw w Konferencji Stuzby Krajowej
oraz w pracach Rady Powiernikéw pokrywany jest ze srodkéw Fundacji
BSK.

4) Koszt udziatu delegatow narodowych w Konferencji Stuzby Krajowej,
w pracach Rady Powiernikéw oraz koszt ich udziatu w Swiatowym Mityng
Stuzb (WSM) i Europejskim Mityngu Stuzb (ESM) pokrywany jest ze
srodkéw Fundacji BSK. Z przebiegu WSM i ESM delegaci narodowi
sktadajg pisemng informacje.

5) Wszystkie wyjazdy zagraniczne, ktérych koszty pokrywane sg ze srodkéw
Fundacji BSK, wymagajg uprzedniej akceptacji przewodniczgcego Rady
Powiernikow. Z przebiegu tych wyjazdow skiadane s3g pisemne
informacje.

6) Koszt udziatu przewodniczagcego Rady Powiernikéw Rady Powiernikéw
w pracach Stuzby Krajowej AA pokrywany jest ze srodkéw Fundacji BSK.

7) Koszt udziatu prowadzgcego KSK w Konferencji Stuzby Krajowej oraz
w spotkaniach Rady Powiernikow i innych spotkaniach zwigzanych
z organizacjg KSK pokrywany jest ze srodkéw Fundacji BSK.

8) Konferencja Stuzby Krajowej i stuzby Wspdlnoty AA w Polsce realizujg
Siédmag Tradycje AA poprzez dobrowolne datki z grup AA.

9) Lokalne zamierzenia grup AA, intergrup AA i regiondw AA nie powinny
zmienia¢ zasady wspoélnej odpowiedzialnosci i relacji wynikajgcych
z dobrowolnych datkow we Wspédlnocie AA w Polsce.

10) Grupy AA i poszczegdini cztonkowie Wspdlnoty AA mogg indywidualnie
wzmacnia¢ postannictwo AA poprzez dobrowolne datki, réwniez
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w ramach ,Planu urodzinowego”, przekazywane do Fundacji BSK. Zaleca
sie, by indywidualne datki od uczestnika AA nie przekraczaty
rownowartosci 5000 $ rocznie.

11) Wszystkie wydatki Fundacji BSK zwigzane z niesieniem postania przez
Stuzbe Krajowg AA realizowane sg w ramach ustalonego rocznego planu
finansowego, ktérego wykonanie nadzorujg wiasciwe stuzby AA.
Sprawozdanie z wykonania rocznego planu finansowego publikowane jest
w ,Skrytce 2/4/3”.

Zatgcznik nr 1 — Formularz kandydata do stuzby Delegata
Narodowego/Powiernika Stuzby Krajowej
Zatacznik nr 2 — Formularz Delegata KSK

Regulamin Pracy SK aprobowany przez KSK w listopadzie 2011 r.

wraz z pozniejszymi zmianami
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