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WSTĘP

Karta Zgromadzenia Regionu AA Dolnośląski to zasady umowne dla grup AA, skupionych wokół 
Regionu AA Dolnośląski. Oparta jest na doświadczeniach, zwyczajach i sposobach zalecanych do 
praktyki. Karta powinna zawsze we wszystkich poczynaniach opierać się na Karcie Konferencji 
Służby Krajowej AA oraz Regulaminie Służby Krajowej AA. Wszystkie ważne decyzje będą 
osiągane drogą wymiany doświadczeń, za pomocą głosowania i możliwie jednomyślnie. 
Zgromadzenie nigdy nie będzie występować wobec organizacji spoza Wspólnoty AA, tak jak cała 
Wspólnota, której ona służy. Działanie służb Regionu AA Dolnośląski nigdy nie może stać się 
władzą dla grup AA skupionych wokół niego. Doświadczenie AA sugeruje, aby jako kworum, 
przyjmować liczbę osób uprawnionych do głosowania, obecnych na danym spotkaniu. Tradycyjnie, 
choć bez sankcji prawnych, głosy dwóch trzecich uprawnionych do głosowania uczestników 
Zgromadzenia powinny być traktowane jako obowiązujące dla służb oraz zespołów Regionu. 
Zwykła przewaga większości głosów będzie jedynie sugestią dla służb oraz zespołów. Karta 
Zgromadzenia może być poprawiona, jeżeli trzy czwarte uprawnionych do głosowania uczestników
Zgromadzenia opowie się za taką zmianą. Karta Zgromadzenia Regionu AA Dolnośląski określa cel
oraz zasady działania służb w Regionie AA Dolnośląski.

Region AA Dolnośląski

I. CEL I ORGANIZACJA REGIONU AA DOLNOŚLĄSKI

1. Celem Regionu AA Dolnośląski jest niesienie posłania alkoholikowi, który wciąż jeszcze cierpi. 
2. Niesienie posłania Wspólnoty AA przekraczającego możliwości Intergrup AA, integracja oraz 
realizacja wniosków zgłaszanych przez Intergrupy.
3. Region tworzą członkowie grup AA z poszczególnych Intergrup AA.
4. Przynależność Intergrupy AA do Regionu jest dobrowolna i stanowi jej wewnętrzną sprawę.
5. Intergrupa AA może przystąpić do Regionu lub z niego wystąpić.
6. Strukturę i teren działania Regionu AA Dolnośląski określają wybrani przez Intergrupy AA 
Reprezentanci Intergrup do Regionu AA oraz służby Regionu.
7. Siedzibą Regionu AA Dolnośląski jest miasto Wrocław.
8. Zwyczajowo służby Regionu AA Dolnośląski spotykają się co trzeci miesiąc, przemiennie w 
siedzibie Regionu i w poszczególnych Intergrupach. W II półroczu roku odbywa się Zgromadzenie 
Regionu AA Dolnośląski, zgodnie z Kartą Konferencji Służby Krajowej AA.
W szczególnych przypadkach dopuszcza się formę online Zgromadzenia oraz jego przesunięcie.
9. Region AA Dolnośląski tworzą Intergrupy AA:
Millennium – Oborniki Śląskie
Most – Bolesławiec
Odra – Wrocław
Piastowska – Legnica
Ślęża – Wrocław
Wałbrzyska – Wałbrzych



Skład Służb Regionu AA Dolnośląski

W skład służb Regionu AA Dolnośląski z prawem do głosowania wchodzą:
1. Z każdej Intergrupy AA Regionu AA Dolnośląski po dwóch Reprezentantów Intergrup do 
Regionu i Rzecznik Intergrupy.
2. Rzecznik Regionu.
3. Sekretarz Regionu.
4. Łącznik ds. internetu w Regionie.
5. Skarbnik Regionu.
6. Koordynator ds. AA w Zakładach Karnych i Aresztach Śledczych w Regionie.
7. Koordynator Zespołu Informacji Publicznej i Współpracy z Innymi spoza AA w Regionie.
8. Koordynator Służby 12 Kroku.
9. Koordynator Telefonu Informacyjno – Kontaktowego w Regionie.
10. Pełnomocnik BSK ds. PIK.
11. Powiernik kl. A w Regionie.
12. Powiernik Służby Krajowej.
13. Delegaci Służby Krajowej.
14. Pełniący służby zadaniowe.

Rada Regionu AA Dolnośląski

Radę Regionu AA tworzą następujące służby:
1. Rzecznik Regionu.
2. Rzecznik albo oddelegowany Reprezentant z każdej Intergrupy Regionu.
3. Sekretarz Regionu.
4. Łącznik ds. Internetu w Regionie.
5. Skarbnik Regionu.
6. Powiernik kl. A w Regionie.
7. Powiernik Służby Krajowej.

II. ZASADY PRACY SŁUŻB REGIONU AA DOLNOŚLĄSKI

1. Służby w Regionie powinny być pełnione z zachowaniem dwuletniej rotacji (oprócz Powiernika 
kl. A oraz Delegata Narodowego 4 lata, Powiernika Służby Krajowej i Delegata Służby Krajowej 3 
lata).
2. W przypadku braku właściwej służby na spotkaniu prawo do głosowania ma zastępca danej 
służby, lub osoba upoważniona przez Intergrupę, region.
3. W zależności od potrzeb w Regionie AA Dolnośląski mogą być powoływane służy zadaniowe. 
Czas trwania tych służb jest uwarunkowany wykonaniem powierzonego zadania przez Region.
4. Rada Regionu AA działa między spotkaniami Służb Regionu AA Dolnośląski. Ma prawo do 
podejmowania decyzji. Każda decyzja Rady Regionu ma być przedstawiona na najbliższym 
spotkaniu służb.
5. Rada Regionu przygotowuje spotkania służb Regionu i odpowiada za ich przebieg.
6. Rada może zaprosić ekspertów, biegłych, znawców tematu i innych przyjaciół z głosem 
doradczym.
7. Pełniącym służbę w strukturach Służby Krajowej AA oraz służebnym Regionu sugeruje się 
przeprowadzenie, co najmniej jednego warsztatu rocznie związanego z pełnioną służbą.



Finansowe zasady działania Regionu AA Dolnośląski

1. Sugeruje się, aby każda Intergrupa wchodząca w skład Regionu, w myśl VII Tradycji, 
korzystająca z planu 60-20-10-10 przekazywała 25 procent wpływów Regionowi a Intergrupy, 
korzystające z zasady przelewającego się kapelusza przekazywały nadwyżki finansowe na potrzeby
niesienia posłania przez Region i Służbę Krajową.
2. Lokalne zamierzenia grup AA nie powinny zmieniać zasad wspólnej odpowiedzialności i relacji 
wynikających z zastosowania planu 60-20-10-10 lub zasady przelewającego się kapelusza we 
Wspólnocie AA w Polsce.
3. Region ma prawo przyjmować datki od indywidualnych członków Wspólnoty AA i nadwyżki 
finansowe z intergrup i grup AA.
4. Finansowanie służb w Regionie AA Dolnośląski:
a) Powiernikom kl. A oraz B Służby Krajowej Region pokrywa koszty – przejazdów wiązanych ze 
służbą na poziomie regionu.
b) Delegatom do Służby Krajowej Region pokrywa koszty – przejazdów i pobytów związanych ze 
służbą, w tym koszty udziału w jednych warsztatach ogólnopolskich.
c) Służbom Regionu i ich zastępcom Region pokrywa koszty – przejazdów i pobytów związanych 
ze służbą, jeżeli nie są Reprezentantami z intergrup AA.
d) Zwyczajowo koszty pełnienia służby w Regionie AA Dolnośląski Reprezentantom z intergrup 
AA pokrywają macierzyste intergrupy AA.
e) Region zwraca koszty udziału swoich służb w warsztatach ogólnokrajowych, jeżeli pozwalają na 
to warunki finansowe.

III. ZGROMADZENIE REGIONU AA DOLNOŚLĄSKI

1. Zgromadzenie Regionu AA Dolnośląski organizowane jest corocznie w II półroczu.
2. Miejsce Zgromadzenie Regionu AA Dolnośląski jest ustalane najpóźniej na spotkaniu służb 
Regionu poprzedzającym Zgromadzenie.
3. Sugeruje się jednodniowy czas trwania Zgromadzenia.
4. W przypadku nie powołania Zespołu Organizacyjnego, zorganizowanie Zgromadzenia przejmuje 
Rada Regionu.
5. Prawo do głosowania posiadają osoby pełniące służby w Regionie AA Dolnośląski lub ich 
zastępcy oraz osoby pełniące służby zadaniowe oraz mandatariusze z grup AA Regionu AA 
Dolnośląski.
6. Każda osoba biorąca udział w Zgromadzeniu Regionu AA Dolnośląski ponosi koszty rejestracji.
7. Dwie trzecie głosów Zgromadzenia powinno być traktowane jako obowiązujące służby Regionu 
AA Dolnośląski.
8. Zwykła większość będzie traktowana jako sugestia dla służb Regionu AA Dolnośląski.
9. Każdy głosuje według tego, co nakazuje sumienie.
10. W przypadku dublowania się służb, w trakcie głosowania przysługuje jeden głos.
11. Po przeprowadzonym głosowaniu i wysłuchaniu głosu mniejszości prowadzący Zgromadzenie 
powinien przeprowadzić ponowne głosowanie, jeżeli chociaż jedna osoba wyrazi chęć zmiany 
swojej poprzedniej decyzji.
12. Osobą prowadzącą Zgromadzenie będzie Rzecznik Regionu, osobą współprowadzącą – 
Powiernik SK poprzednich kadencji lub osoba wyznaczona przez Zespół Organizacyjny 
zaakceptowana przez Służby Regionu.
13. Tematem Zgromadzenia Regionu AA Dolnośląski, będzie temat najbliższej Konferencji Służb 
Krajowych.



Zgromadzenie Regionu AA Dolnośląski zajmuje się:

1. Wysłuchaniem rocznych informacji służb Regionu AA.
2. Wyborem kandydatów do służby Powiernika Służby Krajowej (sugeruje się co najmniej dwóch).
3. Wyborem kandydatów do służby Delegata Narodowego.
4. Wyborem delegatów do Służby Krajowej zgodnie z tabelą rotacji w Karcie KSK oraz 
Regulaminie Pracy SK.
5. Wyborem służb w Regionie AA Dolnośląski.
6. Powołaniem służb zadaniowych w zależności od potrzeb Regionu AA Dolnośląski.
7. Rozpatrywaniem wniosków i pytań złożonych w terminie ustalonym przez służby Regionu AA 
Dolnośląski. Wnioski złożone po tym terminie będą rozpatrywane na kolejnym Zgromadzeniu.

Kwalifikacje osób kandydujących do służb w Regionie AA Dolnośląski

Sugeruje się, aby:
1. Kandydat do służby w Regionie AA Dolnośląski miał co najmniej 4-letni okres trzeźwienia 
według Programu AA, pełnił służbę w grupie AA i Intergrupie AA.
2. Kandydat do służby na delegata Służby Krajowej miał co najmniej 6-letni okres trzeźwienia 
według Programu AA, pełnił służbę w grupie AA, Intergrupie AA i w regionie AA.
3. Kandydat do służby powiernika Służby Krajowej miał co najmniej 8-letni okres trzeźwienia 
według Programu AA, pełnił służbę w grupie AA, Intergrupie AA, regionie AA i w Służbach 
Krajowych AA.
4. Kandydat na powiernika niealkoholika miał wiedzę o Wspólnocie AA i jej najważniejszych 
problemach, miał przekonanie o skuteczności Programu AA, sugeruje się również, aby posiadał 
rekomendację intergrupy, z którą współpracuje na co dzień.
5. Kandydaci do pełnienia w/w służb powinni otrzymać rekomendację z macierzystej grupy AA i 
Intergrupy AA.
6. Sugeruje się, aby kandydaci do służby posiadali sponsora i sami byli sponsorami.

Procedury wyborów

1. Służba w AA jest przywilejem dla każdego uczestnika AA.
2. Przed przystąpieniem do wyborów należy przedstawić kwalifikacje kandydatów do służby.
3. Należy określić osoby uprawnione do głosowania.
4. Sporządzić listę kandydatów uprawnionych i chętnych do pełnienia służby.
5. Wybrać Komisję Skrutacyjną, sugeruje się, aby wybrać osoby bez prawa głosu.
6. Przed przystąpieniem do głosowania należy umożliwić zadawanie pytań kandydatom przez 
uczestników Zgromadzenia.
7. Głosuje się na czystych kartkach, oddając głos na wybranego kandydata (wpisując jego imię w 
przypadku wielu kandydatów lub jego imię oraz TAK lub NIE w przypadku jednego kandydata).
8. Wybory i rekomendacje do wszystkich służb powinny być zawsze tajne.
9. W przypadku, gdy na jedno miejsce kandyduje tylko jedna osoba, to zostaje wybrana jeżeli 
uzyska co najmniej 2/3 oddanych głosów. W przypadku braku wymaganej większości kandydat nie 
zostaje wybrany i powstaje wakat do czasu ponownych wyborów.
10. W przypadku wielu kandydatów jeżeli nikt nie otrzymał 2/3 głosów to (wg ustalenia wyborców)
skreśla się z listy te osoby, które otrzymały najmniejszą liczbę głosów. Powtarza się głosowanie na 
pozostałych kandydatów na liście. Czynność powtarza się maksymalnie do 5 razy, lub do 
wyłonienia co najmniej dwóch kandydatów o tej samej największej liczbie głosów, i wtedy 
decyduje losowanie.
11. Wynik głosowania umieszcza się w protokole Komisji Skrutacyjnej Zgromadzenia Regionu AA 
Dolnośląski.
12. Powyższą ordynację III dziedzictwa AA zaleca się do wszystkich rodzajów służby w AA.


