Region Zachodniopomorski
Intergrupa “Fala”

Adres: fala011@aa.org.pl
Plac Ofiar Katynia 1
Szczecin

(przy klasztorze Dominikanow, wejscie od ul. Unistawy)

Sprawozdanie ze spotkania IG Fala dnia 07.07.2024r.

Tylko do uzytku i publikacji wewnatrz AA - Przeczytaj do wiadomosci

uczestnikéw Twojej grupy AA

Spotkanie Intergrupy otworzyta Karolina - rzecznik IG. Przedstawita plan spotkania:

. sprawozdanie mandatariuszy i przedstawicieli grup
. sprawozdanie stuzebnych intergrupy
. sprawozdanie rzecznika regionu z Ogélnopolskich Warsztatow Dostepnosci AA

. organizacja zlotu radosci w tazach

a B~ WO N -

. sprawy rézne

Nastepnie wspdlnie odmdéwiono Modlitwe o Pogode Ducha, po czym przeczytano 12
Tradycji AA

1. Sprawozdanie mandatariuszy i przedstawicieli grup:

W _spotkaniu wzieli udziat mandatariusze i przedstawiciele grup: Nadzieja,
Ostrowska, Rozbrat, Eliksir (Goleniéw), Fajnie, ze jestes. IV _wymiar, Feniks


mailto:fala011@aa.org.pl

(Gryfino), | Krok., Anna, Pocztowa, Plomyk, Przyjaciele Billa W., Arka oraz

Wieczorna. Na grupach wszystko okej. Irek z grupy Nadzieja zaznaczyt, Ze na grupie
brakuje sponsorow. Grupa IV Wymiar od miesiecy poszukuje mandatariusza. W
Goleniowie na grupie Eliksir frekwencja srednia, ale mityngi odbywajg sie regularnie.
Grupa Feniks (Gryfino) zaprasza na spikerki w kazdg trzecig srode miesigca. Na
Wieczornej rzecznikiem zostata Marta, mandatariuszkg Zaklina, kwestia kolpoltera i

skarbnika ma sie niedtugo wyklarowac.

2. Sprawozdanie stuzebnych Intergrupy:

e Asia - koordynator ds. informacji publicznej - w czerwcu odbyly sie
wczesniej zapowiadane spotkania ze studentami (12, 22, 27 czerwca),
ostatnie spotkanie odbedzie sie 7 lipca. Sprawozdanie ze spotkan przekazano
do Ewy z regionu i biuletynu BSK (na razie bez publikacji). Przedtuzono
umowe z Tramwajami Szczecinskimi na kolejne p6t roku (do kohca stycznia
2025) na ekspozycje 20 plakatow AA. W lipcu bedzie organizowane spotkanie
informacyjne dla funkcjonariuszy ZK Golenidw wraz z Karolem,
koordynatorem ds. ZK i AS

e Beata - skarbnik IG - wszystkie faktury optacone

e Karina - kolpolter IG - Karina posiada w sprzedazy monety okolicznosciowe
z okazji 50-lecia AA

e Wojtek - koordynator ds. niesienia postania na terapie i detoks - cho¢
Wojtek byt nieobecny, przekazano, ze mityngi informacyjne odbywajg sie
regularnie w kazdg sobote o 15:00 na detoksie oraz o 18:00 w szpitalu w
Zdrojach - wszystko ok

e Karol - koordynator ds. niesienia postania do Zakltadéw Karnych i
Aresztéw Sledczych - choé Karol byt nieobecny, przekazano, ze mityngi w
AS Szczecin odbywajg sie w kazdy czwartek o 16:00, przychodzi dwdch
osadzonych. Po przerwie ruszyty mitingi w ZK Goleniow.

e Karolina - rzecznik IG - zgtosita potrzebe wyboru sekretarza - z uwagi na
nieobecnos¢ Ewy, naszego tagcznika internetowego i jednoczesnie sekretarza,
pojawita sie potrzeba wyboru osoby, ktéra mogtaby podjg¢ sie pisania
sprawozdan ze spotkan intergrupy. Kolejng potrzebg jest znalezienie delegata

do regionu, Karolina czy Darek nie zawsze mogg by¢ na spotkaniach regionu,



3.

a Sebastian wyprowadzit sie ze Szczecina, wiec nie moze bra¢ w nich
udziatu. Na chetnego zgtosit sie kolega z grupy Ptomyk, na kolejnym

spotkaniu IG zrobimy gtosowanie.

Sprawozdanie Karola, rzecznika regionu, z warsztatow ds. dostepnosci
w AA:

Karol przedstawit kolejno rézne aspekty i grupy, dla ktérych AA chce by¢ bardziej

dostepne i jak to zrobic:

dostepnosé dla rodzicéw z dzieémi - aby zwigkszy¢ dostepnosé meetingdow
dla rodzicow samotnie wychowujgcych dzieci lub majgcych trudnosci ze
zorganizowaniem opieki nad nimi i wzieciem udziatu w mityngu, w miejscach,
gdzie istnieje taka mozliwos¢ (druga salka obok lub pomieszczenie niedaleko
sali mityngowej), grupy mogg =zatrudni¢ wykwalifikowang opiekunke lub
opiekuna do opieki nad dzie¢mi w czasie mitingu. BSK ma juz wzér umowy
dla takiej osoby oraz propozycje rozliczania takiej pracy. W Szczecinie grupa
Ostrowska pracuje nad stworzeniem takiego miejsca we wspotpracy z
Osrodkiem na Ostrowskiej. Pomyst spotkat sie z poparciem intergrupy oraz
deklaracjg pomocy w finansowaniu, gdyby zaszta taka potrzeba. Andrzej z
grupy | Krok widzi tez mozliwos$¢ stworzenia takiego miejsca na Pocztowej,

gdzie jest wolna salka.

osoby niewidome i stabowidzace - najlepiej jest zapytac takiej osoby, jak
mozna jej pomoc, aby rzeczywiscie pomagac, a nie przeszkadza¢. Czesto

moze by¢ to pomoc w orientacji w nowym miejscu poprzez dotyk.

osoby cierpiace na choroby psychiczne (podwdjna diagnoza) - nalezy
wykazac¢ sie zrozumieniem i absolutnie nie robi¢ za lekarza. Osoby
przyjmujace leki powinny kontynuowac leczenie farmakologiczne lub szpitalne
wg zalecen lekarzy, leczenie przede wszystkim. Warto wzig¢ pod uwage, ze
niektére zachowania takich oséb mogg by¢ niestandardowe i odbiega¢ od

normy.



e osoby niesltyszace i niedoslyszace / stabostyszace - wazne jest, czy

osoba stracita stuch czy urodzita sie gtucha, czy niedostyszy i pomaga jej
aparat - w takim przypadku niekiedy wystarczy moéwié¢ gtosniej lub posadzi¢
takg osobe blizej prowadzgcego. Niektére sale mityngowe sg zaopatrywane w
petle indukcyjng - to wielka pomoc dla osdb noszgcych aparaty stuchowe.
Niewielki procent oséb gtuchych potrafi czytaé, jezyk pisany dla oséb
niestyszgcych jest inny niz standardowy, dlatego trwajg prace nad
ttumaczeniem WK na jezyk migowy, a tam, gdzie jest taka mozliwos¢ i

potrzeba, zatrudniani sg ttumacze jezyka migowego.

e osoby z barierami komunikacyjnymi - salki, w ktorych odbywajg sie
mityngi, rzadko sg pozbawione barier architektonicznych, aby osoby np. na

wodzkach inwalidzkich mogty bez problemu do nich dotrze¢. Przy zakfadaniu
nowych grup warto zwréci¢ uwage, zeby mityngi odbywaty sie w miejscach
przyjaznych takim osobom. Gdy nie ma zejscia dla wézkdw, osoby z mityngu
mogg pomdéc takiej osobie przenoszgc wozek, jednak warto mieé
Swiadomos¢é, ze ta pomoc bedzie niezbedna za kazdym razem, dlatego
niefajnie by byto dawac tej osobie do zrozumienia, ze to nuzgce albo to jakis

problem.

WAZNE: oséb z niepelnosprawnosciami nie traktowaé z taryfa ulgowa! Pytaé
je, jak mozna im poméc, by zapewni¢ im takg pomoc, jakiej potrzebuja (a nie,

jak nam sie wydaje, ze potrzebuja)

Nastepnie Karol przedstawit, ze fragment warsztatow byt poswiecony takze
bezpieczenstwu we wspolnocie - powstaje na ten temat ulotka, a sprawy w niej
poruszane to m.in: agresja / autoagresja, famanie anonimowosci, obrazliwy jezyk,

molestowanie, naduzycia duchowe, dyskryminacja itp.

Poruszono takze kwestig, jak radzi¢ sobie z zaktéceniami mityngu:
a) prowadzacy Ilub rzecznik przerywa wypowiedz osobie, ktéra sie
nieodpowiednio zachowuje, i prosi o zaprzestanie

b) jesli to nie pomaga, prosi osobe 0 opuszczenie mityngu



c) jesli to nie pomaga, rzecznik prosi mandatariusza lub stuzby grupy o telefon

na policje

Sugestia: mityng roboczy grupy to dobry czas na poruszenie tematéw dostepnosci i

bezpieczenstwa

Warsztaty dostepnosci odbedg sie ponownie w tym roku. Na stronie AA jest takze

przewodnik dostepnosci, z ktorym warto sie zapoznac:

https://aa.ora.pl/wp-content/uploads/2023/05/Przewodnik dostepnosci AA styczen
23.pdf

4. Organizacja Zlotu Radosci w tazach 20-22.09.2024.

Nasza Intergrupa jest gospodarzem zlotu i prowadzi mityng w sobote o 16:30.
Karolina poszukuje oséb do prowadzenia i moderowania tego mityngu. Padta
propozycja z sali, by to Karolina, jako rzecznik |G, poprowadzita mityng. Na

nastepnym spotkaniu wybierzemy osoby, ktére jej w tym pomoga.

Program warsztatow dostepny na stronie AA:

https://aa.org.pl/wp-content/uploads/2024/06/DOC-20240602-WAQ0008-6.pdf

5. Sprawy rézne:

e Andrzej (Pierwszy Krok) zgtosit problem, ze na stronie aa.org.pl, pinezka na

mapie MapBox pokazuje nieprawidtowy adres mityngu na Pocztowe;.

e 50-lecie AA - osoby, ktére chcg stuzy¢ na zlocie i zosta¢ np. opiekunem sali,,

sg proszone o kontakt do Mariusza

Uczestnicy spotkania pozegnali sie deklaracjg odpowiedzialnosci.
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