
W dniu 20 kwietnia 2024r., 52 Konferencja Służby Krajowej AA w Polsce, jednomyślnie przyjęła 
rekomendacje nr 20, będącą efektem dotychczasowej pracy Zespołu Zadaniowego ds. 
Przygotowania Inwentury KSK AA w Polsce. Przyjęcie Rekomendacji nr 20 oznacza realizację 
Planu Inwentury KSK AA w Polsce w latach 2025 – 2028.
Zgodnie z Rekomendacją, na 53 KSK AA w Polsce, rozpatrywanych będzie 13 pytań w 5 grupach 
warsztatowych:

A: OGÓLNA SKUTECZNOŚĆ KONFERENCJI
1. W świetle Koncepcji Pierwszej, jak dalece Konferencja zapewnia to, że jest sumieniem AA jako 
całości?
2. W świetle Koncepcji Drugiej, jak możemy lepiej służyć jako faktyczny głos i być skutecznym 
sumieniem wszystkich Anonimowych Alkoholików?
3. W świetle Koncepcji Trzeciej, jak możemy skutecznie zachować równowagę między 
niezależnością i obowiązkami, jakie wiążą się z prawem do decyzji?

B: SKŁAD KONFERENCJI
1. Czy liczba wybieranych delegatów z regionów do Konferencji ma być oparta na faktycznej 
liczbie członków?

C: SYSTEM KOMISJI
1. Czy system komisji Konferencji funkcjonuje zgodnie z naszymi zasadami? Jeżeli nie, jakie 
zmiany powinniśmy rozważyć odnośnie do:
a) struktury
b) skuteczności?

D: CAŁOROCZNA SKUTECZNOŚĆ PROCESU
1. W jaki sposób można usprawnić proces doboru pytań, wniosków i rekomendacji do Konferencji?

E: PRZYGOTOWANIE KONFERENCJI
1. Czy możemy poprawić sposób, w jaki materiały na Konferencję są przygotowywane i 
rozprowadzane?
2. Czy na podstawie otrzymanych materiałów delegaci są w stanie dobrze przygotować się do 
Konferencji? Co więcej można zrobić, aby lepiej przygotować delegatów na Konferencję?

F: PROGRAM KONFERENCJI
1. Jak możemy poprawić sposób podziału czasu podczas Konferencji na sprawozdania, głosowania,
prezentacje, panele, itp. oraz dyskusję nad tematami zawartymi w programie?
2. Które działania Konferencji dają uczestnikom możliwości, aby być liderami?

G: RADA POWIERNIKÓW
1. W świetle Koncepcji Szóstej, jak Konferencja może zapewnić to, że uprawnienia jakie 
przekazujemy Radzie Powierników odpowiadają obowiązkom, jakie im powierzyliśmy?
2. W świetle Koncepcji Ósmej, jak dobrze Rada Powierników sprawuje zwyczajowy nadzór, i jak 
dalece jej członkowie skutecznie służą jako główni planiści, twórcy strategii oraz administratorzy 
finansów?

H: LIDERZY
1. W świetle Koncepcji Dziewiątej, czy cechy liderów, określone w eseju Billa w Poradniku dla 
Służb AA, są nadal cechami, jakie powinniśmy starać się promować u członków Konferencji? 
Jeżeli tak, jak dalece udaje się nam promować te cechy? Jeżeli nie, jakie zmiany powinniśmy 
rozważyć?


