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KARTA ZGROMADZENIA SŁUŻB AA REGIONU ŁÓDŹ 

zatwierdzona na XXI Konferencji Służb Regionu AA Łódź w Płocku w dniu 28.06.2020 r. 

ze zmianami przyjętymi na XXIII Konferencji SRAAŁ w Pęczniewie w dniu 25.09.2022 r. 
 

WSTĘP 

Karta Zgromadzenia Służb AA Regionu Łódź (nazywanego dalej Zgromadzeniem)  

jest zbiorem zasad i wzajemnych relacji Intergrup, w oparciu o które funkcjonuje Region. 

Karta Zgromadzenia to nie prawne uregulowania, a jedynie zbiór, zalecanych do praktyki, 

umownych zasad i sugestii, opartych o dotychczasowe doświadczenia służb Anonimo-

wych Alkoholików. Jest to nieformalne porozumienie pomiędzy Anonimowymi 

Alkoholikami skupionymi w Grupach i Intergrupach, które dobrowolnie tworzą Region 

Łódź, a ich Powiernikami i Służbami, które sugeruje jak ma wyglądać pełnienie służby  

w Regionie oraz sposób wyłaniania przedstawicieli na Konferencję Krajową. Tradycyjnie, 

choć bez konsekwencji prawnych, dwie trzecie głosów członków Zgromadzenia oddane 

na omawiany temat, powinno być traktowane jako ustanowienie zasady obowiązującej 

Służby i Komisje Regionu. Zwykła większość głosów może być traktowana jedynie jako 

sugestia. Zgromadzenia odbywa się w stałym terminie tj. trzeciej niedzieli listopada. 
 

I. SKŁAD REGIONU 

Region Łódź tworzą Grupy Wspólnoty AA dobrowolnie zrzeszone w następujących 

intergrupach: 

1. Intergrupa „Centrum” 

2. Intergrupa „Mazowsze Płock” 

3. Intergrupa „Ziemia Sieradzka” 

4. Intergrupa „Łódź” 

5. Intergrupa „Ziemia Piotrkowska” 

6. Intergrupa „Calisia” 

Przynależność Intergrupy do Regionu jest dobrowolna. Następuje ona po przedstawieniu 

swej woli Radzie Regionu. 
 

II. CELE ZGROMADZENIA SŁUŻB AA REGIONU ŁÓDŹ 

Zgromadzenie jest ciałem służebnym i nigdy nie będzie rządzić Wspólnotą AA  

w Regionie i jako sposób działania przyjmuje Dwanaście Koncepcji dla Służb AA w Polsce 

oraz jest opiekunem Służb AA i Dwunastu Tradycji AA w Regionie. Cele Zgromadzenia: 

1. Niesienie – w ramach Piątej Tradycji – posłania AA na terenie swojego działania. 

2. Przyjęcie sugestii dla poszczególnych służb, by wypełniały jak najlepiej swoje zadania 

w strukturach Wspólnoty AA (Grupa – Intergrupa – Region – Służba Krajowa). 
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3. Zatwierdzenie Karty Zgromadzenia lub zmian w dotychczas przyjętych ustaleniach. 

4. Wybór, w terminach wynikających z Karty Konferencji Służby Krajowej AA w Polsce, 

kandydatów na Powiernika kl. A i B, kandydata na Delegata Narodowego i Delegatów  

do Służby Krajowej. 

5. Wybór Służb do Rady Regionu. 

6. Przyjmowanie sprawozdań członków Zgromadzenia i sugestii Rady Regionu. 

7. Inspirowanie i opieka – przez swoje służby – nad organizacją zlotów, warsztatów  

i konferencji. 

8. Przyjmowanie deklaracji przynależności Intergrup do Regionu. 

9. Określenie zasad działania i funkcjonowania regionalnego Punktu Informacyjno-

Kontaktowego (PIK) w Regionie Łódź. 

10. Wybór prowadzącego następne Zgromadzenie 

 

III. SKŁAD ZGROMADZENIA SŁUŻB AA REGIONU ŁÓDŹ 

A. W Zgromadzeniu, z prawem jednego głosu uczestniczą: 

1. Rzecznik Regionu 

2. Sekretarz Regionu 

3. Skarbnik Regionu 

4. Regionalny Łącznik ds. Internetu 

5. Koordynator Zespołu Dyżurnych w PIK 

6. Powiernik Regionu kl. A 

7. Koordynator Zespołu ds. współpracy z Zakładami Karnymi i Aresztami Śledczymi 

8. Koordynator Zespołu ds. Informacji Publicznej i Kontaktów z Innymi 

9. Powiernik Służby Krajowej kl. A 

10. Powiernik Służby Krajowej kl. B 

11. Delegat Narodowy 

12. Delegaci do Służby Krajowej 

13. Rzecznicy Intergrup 

14. Reprezentanci Intergrup 

B. Kworum Zgromadzenia stanowią wszyscy akredytowani i uprawnieni do głosowania 

obecni na Zgromadzeniu a dla ważności głosowań, wymagany jest udział w nim  

co najmniej 2/3 osób akredytowanych i uprawnionych do głosowania. 

C. W Zgromadzeniu z głosem doradczym, mogą uczestniczyć inni członkowie 

Wspólnoty AA oraz zaproszeni goście. 
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IV. ZGROMADZENIE I JEGO PODSTAWOWE PROCEDURY 

We wszystkich swoich działaniach Zgromadzenie będzie kierowało się Duchem Tradycji 

AA, dbając o to, aby sama nie stała się nigdy zalążkiem władzy, a wszystkie jej decyzje 

były osiągane drogą dyskusji i głosowania. Zgromadzenie obraduje na spotkaniu swoich 

służb, organizowanych co najmniej raz w roku. Zgromadzenie odbywa się w stałym 

terminie drugiej niedzieli czerwca. W razie koniecznej potrzeby Zgromadzenie może 

zwołać Rada Regionu. Zgromadzenie stanowi głos sumienia Wspólnoty AA w Regionie  

i rekomenduje do Służb Regionu wszelkie kwestie związane z realizacją głównego celu 

Wspólnoty, wynikającą z Piątej Tradycji. Członkowie Zgromadzeniu powinni głosować 

tak, jak nakazuje im sumienie. Wskazane jest, aby każda sprawa poddana pod głosowanie 

była wcześniej przedyskutowana i ewentualnie rekomendowana przez wnioskodawcę.  

Ze Zgromadzenia powinno być sporządzone sprawozdanie, które poprzez Intergrupy 

należy dostarczyć każdej Grupie AA w Regionu Łódź. Sprawozdanie należy też przesłać 

do BSK. 

 

V. KARTA ZGROMADZENIA SŁUŻB AA REGIONU ŁÓDŹ 

Kartę Zgromadzenia przygotowała komisja powołana do tego celu na spotkaniu 

roboczym Regionu Łódź w dniu 20 lutego 2000 r. w Łodzi ul. Wólczańska 210. Obecne 

brzmienie Karty Zgromadzenia zatwierdzono na XXI Konferencji Służb AA Regionu 

Łódź w Płocku. Naniesiono na nim zmiany przyjęte na XXIII Konferencji SRAAŁ  

w Pęczniewie 25.09.2022 r. Dopuszczalne są zmiany w zasadach przedstawionych  

w Karcie. Zmian tych może dokonać jedynie kolejne Zgromadzenie, jeżeli dwie trzecie  

jej uczestników uprawnionych do głosowania, obecnych na Zgromadzeniu, opowie się  

za tym. Jednak w wypadkach szczególnych Rada Regionu może dokonać zmian w Karcie 

Zgromadzeniu Służb AA Regionu Łódź wynikających bezpośrednio ze zmian 

wprowadzonych w Karcie Konferencji Służby Krajowej AA. 

 

VI. SŁUŻBY REGIONU ŁÓDŹ 

A. Rada Regionu 

Rada Regionu Łódź jest ciałem przedstawicielskim wybranym przez Zgromadzenie.  

W skład Rady Regionu, z prawem jednego głosu, wchodzą: 

1. Rzecznik Regionu 

2. Sekretarz Regionu 

3. Skarbnik Regionu 

4. Regionalny Łącznik ds. Internetu 
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5. Koordynator Zespołu Dyżurnych PIK 

6. Powiernik kl. A Regionu AA Łódź 

7. Koordynator Zespołu ds. Współpracy z ZKiAŚ 

8. Koordynator Zespołu ds. Informacji Publicznej i Kontaktów z Innymi 

B. Rada Regionu inicjuje i organizuje Spotkania Służb AA w Regionie, które odbywają się 

z góry w określonych terminach raz na kwartał lub w zależności od potrzeb. 

C. W Spotkaniach Służb AA Regionu Łódź powinni uczestniczyć służebni wymienieni  

w rozdziale III pkt A, również z prawem jednego głosu i mogą oni w sytuacjach 

szczególnych: 

1. Podejmować ważne decyzje (niecierpiące zwłoki). Decyzje takie powinny być 

przedstawione na Najbliższemu Zgromadzeniu do akceptacji. 

2. Pomiędzy Zgromadzeniami na spotkaniu Służb AA, Rada Regionu oraz inni Służebni 

mogą rekomendować kandydatów do wakujących Służb w Regionie. Wybierani byliby 

pełniącymi obowiązki wakujących Służb z prawem głosu. Jednocześnie wchodziliby  

w skład Rady Regionu do czasu najbliższej Zgromadzenia. 

D. Do głównych zadań Rady Regionu należy: 

1. Przygotowanie najbliższego Zgromadzenia pod względem organizacyjnym i meryto-

rycznym (sprawozdania, informacje, materiały, propozycje itp.) oraz przedstawienie  

na niej rekomendacji prowadzącego następne Zgromadzenie. 

2. Koordynacja działań Zespołów Regionalnych powołanych przez Zgromadzenie. 

Zespoły Regionalne pracują między Zgromadzeniami. Zespoły opiniują i opracowują 

rekomendacje, sugestie dla Zgromadzenia lub Rady Regionu w sprawach do nich 

zgłoszonych, każdy w zakresie swoich kompetencji. Z każdego spotkania powinno być 

sporządzone sprawozdanie lub przekazana informacja do Rady Regionu. W Regionie AA 

Łódź działają następujące zespoły: 

a. Zespół ds. Organizacyjnych – zajmuje się całokształtem spraw organizacyjnych, jakie 

znajdują się w Regionie. Wspomaga Radę Regionu w kompleksowym przygotowaniu 

Zgromadzenia, współpracuje ze służbami intergrup w przygotowaniu Regionalnego Zlotu 

Radości oraz w organizacji warsztatów tematycznych (tradycji, koncepcji, służb).  

W skład zespołu wchodzą Rzecznicy Intergrup. Sugeruje się aby zespołowi 

przewodniczył Rzecznik Regionu. 

b. Zespół ds. Finansów – zajmuje się całokształtem spraw finansowych AA w Regionie. 

Wspomaga Skarbnika Regionu w planowaniu wydatków i zabezpieczeniu funduszy  

na potrzeby Służb Regionu. W skład tego zespołu wchodzą Skarbnicy Intergrup. Sugeruje 

się aby zespołowi przewodniczył Skarbnik Regionu. 
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c. Zespół ds. Informacji Publicznej i współpracy z profesjonalistami – zajmuje się 

całokształtem spraw informacyjnych o AA na forum publicznym oraz współpracą  

z innymi na zewnątrz Wspólnoty AA. Sugeruje się aby zespołowi przewodniczył 

Koordynator Zespołu ds. Informacji Publicznej i kontaktów z innymi. 

d. Zespół ds. współpracy z Zakładami Karnymi i Aresztami Śledczymi – zajmuje się 

całokształtem niesienia posłania Anonimowych Alkoholików w Zakładach Karnych  

i Aresztach Śledczych. Działania swoje opiera na posłannictwie wynikającym z 12 Kroków, 

12 Tradycji i 12 Koncepcji. Współpracuje wraz ze Służbami Regionu, Intergrup  

w organizacji spotkań informacyjnych dla Służby Więziennej. Ściśle współpracuje  

ze Służbami Więziennymi. W skład zespołu wchodzą intergrupowi Łącznicy ds. AA  

w Zakładach Karnych i Aresztach Śledczych. Sugeruje się aby zespołowi przewodniczył 

Koordynator Zespołu ds. współpracy z Zakładami Karnymi i Aresztami Śledczymi. 

e. Na wniosek Rady Regionu, Zarząd Fundacji Biuro Służby Krajowej AA w Polsce,  

może udzielić pełnomocnictwa wnioskowanej przez radę osobie do pełnienia funkcji 

Pełnomocnika PIK-u Regionu Łódź . 

E. Reprezentanci Intergrup 

Każda Intergrupa w Regionie Łódź ma prawo wybrać maksymalnie trzech 

Reprezentantów na Zgromadzenie. Rada Regionu ma obowiązek dostarczyć 

Reprezentantom materiały dotyczące programu Zgromadzenia, na co najmniej 1 miesiąc 

przed ustaloną datą Zgromadzenia. Reprezentanci wybierani na Zgromadzenie, powinni 

brać udział w tych spotkaniach i uczestniczyć w pracach Zespołów Regionalnych. 

F. Kadencja i rotacja w służbach 

1. Kadencja w służbach z wyboru trwa 2 lata z wyjątkiem służby Koordynatora  

ds. współpracy z ZK, którego kadencja trwa 3 lata. 

2. Nad sposobem rotacji służb czuwa Rada Regionu. 

3. Dana służba może być pełniona tylko raz (przez jedną kadencję). 

4. Kadencyjność przedstawicieli z Regionu wybranych na Konferencję Krajową Służb AA 

regulują zasady ujęte w Karcie Konferencji Służby Krajowej AA. 

5. Jeżeli wybór służebnych regionu został dokonany pomiędzy Zgromadzeniami,  

to wybrani służebni, pełnią obowiązki do najbliższego Zgromadzenia włącznie. Mogą 

być rekomendowani i wybierani do tej samej lub innej służby na równi z innymi 

kandydatami. 
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VII. ORDYNACJA WYBORCZA DO SŁUŻB AA REGIONU 

1. Służba jest przywilejem i zaszczytem dla każdego członka Wspólnoty AA. 

2. Wybory do wszystkich służb określonych Kartą Zgromadzenie powinny być niejawne. 

3. W celu sprawnego przeprowadzenia wyborów, Prowadzący Zgromadzenie zgłasza  

3 osoby do Komisji Skrutacyjnej i wnosi o ich zatwierdzenie. Po ich zatwierdzeniu przez 

Zgromadzenie wybierają oni spośród siebie Przewodniczącego Komisji Skrutacyjnej. 

4. Uprawnieni do głosowania są wszyscy członkowie Zgromadzenia wymienieni 

w rozdziale III pkt A oraz ewentualni pełniący obowiązki Służb w Radzie Regionu. 

5. Na Powiernika kl. A, Powiernika kl. B, Delegata Narodowego, Delegatów do Służby 

Krajowej oraz do Rady Regionu – może kandydować osoba, która jest obecna na 

Zgromadzeniu. Sugeruje się, aby taka osoba była wcześniej rekomendowana przez 

grupę, Intergrupę, Radę Regionu lub inne Służby z Regionu. Sugeruje się, aby kandydaci 

do pełnienia służb spełniali następujące wymagania: 

a. kandydat do Służby w Regionie miał co najmniej 3-letni okres zdrowienia według 

programu AA i wcześniej pełnił służbę w grupie AA i intergrupie AA, a także wykazywał 

się znajomością Tradycji AA i Koncepcji AA. Sugeruje się, aby kandydat do Służby 

w Regionie miał swojego sponsora, 

b. kandydat na Delegata miał co najmniej 6-letni okres zdrowienia według programu AA 

i wcześniej pełnił służbę w grupie AA, intergrupie AA i regionie AA, a także wykazywał 

się znajomością Tradycji AA i Koncepcji AA. Sugeruje się, aby kandydat na delegata miał 

swojego sponsora. 

c. kandydat na Delegata Narodowego miał co najmniej 8-letni okres zdrowienia według 

programu AA, dobrze znał wymagany w służbie język obcy, miał doświadczenie 

w pełnionych służbach AA, wykazywał się znajomością Tradycji AA i Koncepcji AA oraz 

najważniejszych problemów Wspólnoty AA. Sugeruje się, aby kandydat na Delegata 

Narodowego miał swojego sponsora. 

d. kandydat na Powiernika alkoholika (kl. B) miał co najmniej 8-letni okres zdrowienia 

według programu AA, doświadczenie w pełnionych służbach na wszystkich poziomach 

struktur AA (Grupa AA, Intergrupa AA, Region AA i Służba Krajowa AA), wykazywał się 

znajomością Tradycji AA i Koncepcji AA oraz najważniejszych problemów Wspólnoty 

AA. Sugeruje się, aby kandydat na Powiernika alkoholika miał swojego sponsora. 

e. kandydat na Powiernika nie alkoholika (kl. A) miał wiedzę o Wspólnocie AA  

i jej najważniejszych problemach oraz przekonanie o skuteczności Programu AA. 

6. Listy kandydatów, uprawnionych i odpowiadających sugestiom w pkt 5, ustala się na 

spotkaniach Intergrup i przesyła do Rady Regionu, co najmniej dwa tygodnie przed 
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terminem Zgromadzenia. Intergrupy zgłaszają kandydatów na Powiernika w Radzie 

Powierników Służby Krajowej oraz kandydatów na Delegatów do Służby Krajowej.  

Zgromadzenie sporządza się listę kandydatów do poszczególnych Służb w kolejności 

alfabetycznej. 

7. Na każdą Służbę głosuje się oddzielnie. 

8. Głosuje się na kartkach przygotowanych przez Komisję Skrutacyjną. 

9. Kolejno wybiera się: 

- Rzecznika Regionu 

- Sekretarza Regionu 

- Skarbnika Regionu 

- Regionalnego Łącznika ds. Internetu 

- Koordynatora Zespołu Dyżurnych PIK 

- Powiernika Regionu kl. A 

- Koordynatora Zespołu ds. współpracy z Zakładami Karnymi 

- Koordynatora Zespołu ds. Informacji Publicznej i kontaktów z innymi 

- Kandydatów na Powiernika Służby Krajowej (nie alkoholika kl. A) 

- Kandydatów na Powiernika Służby Krajowej (alkoholika kl. B) 

- Kandydatów na Delegata Narodowego 

- Delegatów Służby Krajowej (wg klucza SK) 

- Prowadzącego następne Zgromadzenie 

10. Jeżeli na jedno miejsce kandyduje tylko jedna osoba, to zostaje ona wybrana, jeśli 

uzyska co najmniej 2/3 głosów od osób uprawnionych obecnych na spotkaniu.  

W przypadku braku wymaganej większości, kandydat nie zostaje wybrany i powstaje 

wówczas wakat do czasu ponownych wyborów. 

11. Jeżeli na jedno miejsce kandyduje więcej niż jedna osoba, to zostaje ona wybrana,  

jeśli uzyska w głosowaniu co najmniej 2/3 głosów od osób uprawnionych obecnych  

na spotkaniu. 

12. Jeżeli nikt nie otrzymał wymaganej większości 2/3 głosów, skreśla się z listy tego 

kandydata, który otrzymał najmniejszą liczbę głosów. Ponownie głosuje się na 

kandydatów, którzy pozostali na liście. Czynność tę powtarza się do wyłonienia co 

najmniej dwóch kandydatów. Jeżeli żaden z pozostałych dwóch kandydatów nie uzyska 

wymaganej większości 2/3 głosów, wtedy o wyborze do służby decyduje losowanie. 

Przeprowadza je przewodniczący Komisji Skrutacyjnej. 

13. O ile zaistnieje przypadek nie objęty niniejszą ordynacją wyborczą, jego interpretacji 

dokonają; Prowadzący Zgromadzenie, Rzecznik Regionu i Przewodniczący Komisji 

Skrutacyjnej. 
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VIII. ŚRODKI FINANSOWE I ZASADY FINANSOWANIA W REGIONIE 

1. Skarbnik Regionu – zajmuje się wszystkimi finansami w Regionie, przyjmuje wpłaty 

z intergrup, informuje uczestników spotkań regionalnych o stanie funduszy 

i planowanych wydatkach, sporządza sprawozdania finansowe. Z zebranych datków, 

w pierwszej kolejności, pokrywane są koszty funkcjonowania regionalnego PIK-u i Służb 

Regionu, a pozostałe środki wpłaca na niesienie posłania dla Służb Krajowych. 

2. Sugeruje się, aby w celu prawidłowego funkcjonowania Służb Regionu, z posiadanych 

funduszy,  utworzyć rozsądny i konieczny fundusz rezerwowy w wysokości 5 000 zł (pięć 

tysięcy) będący w dyspozycji skarbnika Regionu. 

3. Zwrot kosztów, związanych z pełnieniem służby naszych przedstawicieli z Regionu jest 

wyrazem wyrównania szans wszystkich członków Wspólnoty AA, bez względu na ich 

sytuację materialną . 

4. Koszty Powiernika Służby Krajowej (w tym delegata Narodowego) uczestniczącego 

w Konferencji Służby Krajowej, spotkaniach Rady Powierników i Warsztatach Służb 

Krajowych – pokrywa Biuro Służby Krajowej AA. 

5. Koszty Powiernika Służby Krajowej (w tym Delegata Narodowego) uczestniczącego  

w Zgromadzeniu Służb Regionu, spotkaniach Rady Regionu i Warsztatach Regionalnych, 

pokrywane są przez Skarbnika Regionu z funduszy regionalnych. 

6. Koszty Delegatów z Regionu do Służby Krajowej, uczestniczących w Konferencji 

Służby Krajowej, w Komisjach Służby Krajowej, Warsztatach Służb Krajowych, 

spotkaniach Rady Regionu i Warsztatach Regionalnych, dotyczących pełnionej przez 

Delegata służby – pokrywane są przez Skarbnika Regionu z funduszy regionalnych. 

7. Koszty Służebnych Regionu będących członkami Rady Regionu, uczestniczących 

w Zgromadzeniu Służb Regionu, spotkaniach Rady Regionu, Warsztatach Służb 

Krajowych i Warsztatach Regionalnych, dotyczących ich służby – pokrywane są przez 

Skarbnika Regionu z funduszy regionalnych. 

8. Koszty Służebnych Regionu tj. Rzeczników i Reprezentantów Intergrup, Skarbników, 

Kolporterów literatury i innych, uczestniczących w Zgromadzeniu Służb Regionu, 

spotkaniach Rady Regionu, Warsztatach Krajowych i Warsztatach Regionalnych, 

pokrywane są przez Skarbników Intergrup z funduszy intergrupowych. 
 

Karta Zgromadzenia Służb AA Regionu Łódź wraz z Ordynacją Wyborczą – opracowana została  

w oparciu o Kartę Konferencji Służby Krajowej AA i sugestie zawarte w Poradniku dla Służb AA w Polsce. 
 

 

 

 

 

tekst jednolity Karty 10.12.2022 r. przygotował Piotr 
w służbie łącznika internetowego Regionu AA Łódź 
w zastępstwie sekretarza 


